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Carta del Presidente

Apreciados todos:

Desde el Patronato de la Funda-
cién Bosch Aymerich queremos
trasladarles nuestro deseo de

que durante este afio 2021 hayan
podido salir airosos a pesar de las
dificultades que ha supuesto la
pandemia en sus diferentes varian-
tes a lo largo del ano.

Desde la Fundacién Bosch
Aymerich hemos continuado con
los 33 proyectos ya iniciados
durante 2020 y ademas se han
aprobado 35 proyectos nuevos en
el Patronato de asignacion que se
llevd a cabo en noviembre y que
se pondran en marcha en 2022.

Asimismo, los resultados de la
Fundacion en 2021 han sido exce-
lentes a pesar de la pandemia, lo
que ha permitido generar una im-
portante dotacién para proyectos,
que se asignara en el transcurso
del afio 2022, sumandose a los 68
proyectos ya aprobados.

En este sentido, queremos dar las
gracias a todas las entidades con

las que estamos colaborando y a

las que animamos a seguir con su
gran labor.

Es nuestra intencion seguir en la
misma linea de estos ultimos afios,
potenciando la gestion del patri-
monio de la Fundacién, con el fin
de generar recursos para impulsar
nuevos proyectos, tanto propios
como de terceros, para contribuir
a una mejor sociedad, en linea

con lo que nos encargd nuestro
fundador, Don Josep Maria Bosch
Aymerich.

A todos, entidades, beneficiarios,
trabajadores y colaboradores de la

Fundacién Bosch Aymerich y de su

grupo empresarial, los mejores de-
seos para 2022 y muchos animos
para seguir adelante, aprendiendo
de lo que nos ha supuesto esta
pandemia, incorporando nuevas
formas de hacer
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para adaptarnos a un entorno cada
vez mas cambiante, pero a la vez
muy estimulante, para sacar ade-
lante nuevas ideas, para crear una
sociedad y un mundo mas justos y
solidarios.

Desde la Fundacion Bosch
Aymerich seguiremos trabajando
para que asi sea.

Angel Saez
Presidente






Con la misma ilusion

2021 ha sido un ano marcado
todavia por las consecuencias de
la pandemia de la Covid-19, lo
que ha supuesto un esfuerzo para
continuar impulsando proyectos
desde la Fundacién Bosch Ayme-
rich.

En noviembre de 2019, el Pa-
tronato de la Fundacion Bosch
Aymerich decidié un importante
otorgamiento de recursos a dife-
rentes proyectos que se pusieron
en marcha en 2020 y que han
continuado su evolucion durante
2021.

Los proyectos aprobados en 2019
con continuidad para un periodo
de tres anos se han visto acom-

pan s de otros nuevos proyec-
tos

aprob%]por el patronato de la
Fundacién Bosch Aymerich, en
noviembre de 2020. En total se
siguen apoyando 26 proyectos.

Estos proyectos estan enmar-
cados dentro de las categorias
de salud, cultura, educacion,
deporte, tercera edad, ciencias,
arquitectura/urbanismo, ocio y
formacion de la juventud.

Desde la FBA queremos expresar
nuestro apoyo y nuestro agrade-
cimiento a todas las personas,
familias, auténomos, empresas,
fundaciones y otras instituciones
que siguen trabajando para llevar
a cabo su actividad y reiteramos

nuestro compromiso de continuar
dando apoyo donde estamos pre-
sentes y dentro de nuestras areas
de actuacion y posibilidades. A
pesar de la pandemia, afortu-
nadamente, en la FBA hemos
podido seguir trabajando, gene-
rando nuevamente recursos para
poder seguir apoyando durante
2021 aquellos proyectos y entida-
des que estén dentro de nuestros
ambitos de actuacion.

Seguiremos con la misma ilusion
y empuje para sacar nuevos pro-
yectos adelante.

Reparto de la dotaciéon econémica 2021 por ambito de actuacion:

Ocio - Forma-
cion Juven-
tud

4%

Deporte
8%

Educacién
38 %

Salud 15 %

Tercera Edad

4% Urbanismo 15 %

Arquitectura /

Ciencia 12 %  Cultura 4 %
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Arquitectura/Urbanismo

Convenio de colaboracion en la restauracion de los espacios de la rectoria de
la Parroquia de la Purisima Concepcién de Barcelona. p.12

Convenio de colaboracion con la UIC Barcelona para la Tesis Doctoral sobre
Josep M? Bosch Aymerich. p.15

Fondo documental Bosch Aymerich. p.18
Ciencia

FBA Fellows BIST - UIC Barcelona: Nuevo programa de impulso para atraer
al talento en los ambitos de salud y medio ambiente. p.24

Convenio de colaboracién con el Instituto de Investigacion Biomédica de
Girona Dr. Josep Trueta (IdIBGi. p.32

Convenio con el Hospital Sant Joan de Déu: Proyecto SJ Brain. p.34

Cultura/Arte

Colaboracion con la Fundacion Gran Teatre del Liceu: Proyecto
Opera participativa “El Monstruo en el Laberinto”. p.36

Gran Teatre del Liceu: vidrieras Wagnerianas. p.38

Educacion

Convenio de colaboracion Céatedra Juridica de Empresa Familiar Bosch Aymerich. p.46

Convenio de colaboracion con la Asociacion de Integracion y Desarrollo de Inteligencia
limite (acidH). p.52

Convenio con la Fundacié Gresol — Projecte Home Catalunya:
Proyecto Horizonte 2022. p.56

Convenio de colaboracion con la Escuela L'Horitzé: Proyecto Creatividad
y Making Engineering. p.58

Quinta Edicion Becas Estudio para los habitantes de Alp, Das, Uris y Baga. p.60

Convenio de colaboracion con la Fundacion Via Activa (Grupo SOM VIA): Programa
Mentes Despiertas. p.62

Fundacién Gavina, becas de apoyo a la educacion de chicos y chicas de ESO
y Bachillerato del barrio del Raval. p.64

Convenio de colaboracion con la Congregacion de las Hermanas Oblatas del Santisimo
Redentor: Proyecto Dona Kolors - El Lloc de la Dona. p.66

Convenio de colaboracion con la Fundacion IESE: Sala del Consejo IESE
Josep Ma Bosch Aymerich. p.68



Convenio con la Fundacion Via Activa: Programa Suma Futur. p.72

«SEMANA BLANCA» en las escuelas de la Cerdafa. p.76

CLUB DE ESQUI FAMILIAR (CEP): Proyecto de ayuda parcial en los costes
de las actividades del Club de Esqui Familiar en Masella. p.79

Ocio - Formacion Juventud

ASOCIACION DE FAMILIAS NUMEROSAS DE CATALUNA (FANOC):
Proyecto de ayuda a las estancias de las familias numerosas afiliadas a
FANOC en las instalaciones del Grupo Bosch Aymerich en Masella. p.81

Convenio de colaboracion con la Fundacién ChAc- Investigar para curar:
Investigacion para tratamientos de la coreoacantositosis. p.84

Convenio de colaboracion con la Asociacion para la Investigacion, For-
macion y Asistencia Sanitaria en el Medio Natural - Asociacion Mountain
Medicine. p.88

Convenio de colaboracion con la Fundaciéon Catalana de ELA Miquel Valls:
Apoyo para el funcionamiento de la entidad. p.91

Convenio de Colaboracion: Becas Fundacion FERO. p.94

Tercera Edad

Centros de Dia Stima: Becas Josep Maria Bosch Aymerich para la pro-
mocién y autonomia de la gente mayor de mas de 65 afios. p.96

FBA









onvenio de colahoracion en
la restauracion de los espa-
cios de la rectoria de la Pa-
rroquia de la Purisima Gon-
cepcion de Barcelona

Arquitectura/Urbanismo
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Por segundo afio, la Fundacion
Bosch Aymerich colabora con

la Parroquia de la Purisima Con-
cepcion de Barcelona para llevar

a cabo una restauracion de los
espacios actuales de la rectoria de
la Parroquia, que esté previsto que
se realice en un plazo de 3 afos,
que se inici6 en 2021 y finalizara
en 2022.

Este proyecto de restauracion de
los espacios actuales de la rectoria
de la Parroquia quiere conseguir
acondicionar la rectoria, con un
conjunto de espacios y salas que
se utilizan en la accién social que
lleva a cabo la parroquia y donde
se han ido realizando algunas tra-

bajos de mantenimiento desde su
construccion, pero que nunca ha
sido objeto de una actuacion de re-
habilitacion integral y que permitird
atender mejor las necesidades de
la Parroquia y del barrio.

En 2021 se ha continuado traba-
jando en los proyectos bésicos
para solicitar las licencias y los
ejecutivos con los estados de me-
diciones para pedir presupuestos a
tres constructoras.

Se ha separado el proyecto inte-
gral en diferentes fases para iniciar
las obras de las fachadas de la
Rectoria, que ya han finalizado.
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algunos


Estado inicial fachada posterior

Estado final fachada posterior

Estado final fachada rectoria

Proceso de obra fachada posterior

FBA



Proceso de obra fachada principal

Por problemas con las licencias
del interior de la Rectoria también
realizamos nuevos proyectos para
ajustarnos a sus requerimientos y
poder iniciar las obras.

Se ha presentado el Plan espe-

cial para aumentar los espaciosy =~ Mantenimiento del edificio
atender mejor las necesidades de T

la Parroquia. i

Se ha dado prioridad a la realiza-
cion de algunas labores de mante-
nimiento que requerian una actua-
cién urgente para evitar peligros
& de desprendimientos o de entrada
B de aguas.
19




onvenio de colahoracion con
la UIC Barcelona para la Te-
sis Doctoral sobre Josep M?
Bosch Aymerich.

La Fundacion Bosch Aymerich ha
firmado un convenio de colabora-
cién con la Universitat Inter-
nacional de Catalunya de una
duracion de 4 afios para una tesis
doctoral bajo el titulo «Josep Ma.
Bosch Aymerich. Los inicios como
arquitecto y la evolucion hacia la
figura de consultor y gestor de
proyectos, entre 1947 y 1960».

El convenio se firmé el pasado
mes de abril con la intervencién
de los patronos de la Fundacion
Bosch Aymerich, D? Elena Caba-
rrocas y Don Antoni Bosch y Don
Ignacio Vallhonrat, arquitecto en-
cargado de emprender esta tesis
doctoral.

Hasta el momento no se han
realizado investigaciones sobre la
obra de Josep Ma. Bosch Ayme-
rich en ninguna de sus vertientes
ni etapas. Es por esta razén que la
Fundaciéon Bosch Aymerich colabo-
ra en el proyecto presentado por la
UIC para dar a conocer una figura

desconocida en el mundo acadé-
mico y que tuvo una gran impor-
tancia en el desarrollo econdmico,
social y cultural en Catalufia y en el
resto Espana, asi como en muchos
paises de Oriente.

El encargado de emprender
el proyecto ha sido Igna-

cio Vallhonrat, arquitecto

y profesor de la UIC, que ha
decidido enfocar la tesis docto-

ral en el desarrollo empresarial y
arquitectonico de la obra de Josep
Ma. Bosch Aymerich.

El plan de investigacion propone
un estudio de la obra arquitecto-
nica y empresarial realizada por Jo-
sep Ma. Bosch Aymerich durante
el periodo cronoldgico especifico,
donde se analizaréa la evolucion de
sus proyectos en el campo de la
construccion, la tecnologia, la es-
tética y el crecimiento econémico
de sus empresas, dentro del con-
texto econdmico-social y politico.
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Para definir el ambito cronoldgi-

co se establece como criterio de
delimitacion un conjunto de hechos
que provocan un punto de inflexion
en su carrera como arquitecto,
ingeniero y empresario, inician-

do esta investigacion en 1947 y
finalizando en 1960. El estudio se
focalizara en las siguientes areas:

a. Urbanismo, oportunidades de
desarrollo

b. Gestor, visionario emprende-
dor de proyectos

c. Empresa, crecimiento y organi-
zacion

d. Arquitectura, formacién e
influencia

El objetivo sera estudiar las rela-
ciones entre estos cuatro puntos
destacados en el recorrido laboral
de Josep Maria Bosch Aymerich
entre los aflos 1947 y 1960. Iden-
tificando los elementos que tienen
en comun y cémo unos dependen
de otros

Arquitectura/Urbanismo

FBA
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Se ha propuesto dividir el trabajo
de los proximos cursos en cuatro
etapas, que son:

1° curso (2021-2022)
Investigacion documental

Esta primera etapa se extendera a
lo largo del primer y segundo afo,
con el objetivo de recopilar toda la
informacién relacionada con los ini-
cios de la carrera arquitectonica y
empresarial de Josep Maria Bosch
Aymerich, que se ha delimitado
entre 1947 (ECISA) y 1960 (HBA).

2° curso (2022-2023)
Clasificacion y catalogacion
de la informacion

Se desarrollaré en paralelo a la
etapa anterior a fin de mantener
ordenada la informacién. Se propo-
nen las siguientes categorias:

a) Publicaciones existentes: Li-
bros, revistas, textos online, etc.
Autor y breve resefa. Tipologia
del escrito: biogréfico, historico,
critico, carta, articulo de opinion.
Fecha y lugar de la publicacion.

b) Josep Maria Bosch Aymerich:
Informacion biogréafica, académica,
premios, reconocimientos, car-
gos ostentados, actividad laboral,
actividad cultural, actividad empre-
sarial, actividad politica.

c) Vida empresarial y arquitecto-
nica: Informacion relacionada con
la actividad de todas las empresas
a las que estuvo asociado Josep
Maria Bosch Aymerich, entre los
afios 1947 y 1960. Son relevantes
en ellas los siguientes puntos:

Ano de constitucion
Socios fundadores
Clientes

Organigrama

Empleados

Métodos de trabajo
Tipologia de proyectos
Proyectos no construidos
Proyectos construidos
Ao de proyeccion

d) Relaciones interpersonales:
Informacién de las relaciones inter-
personales

16

ULC

barcelona




que tuvo a lo largo de su vida
profesional y personal en formato
de carta, entrevistas a medios de
comunicacion y posibles entrevis-
tas a familiares y amigos.

3° curso (2023-2024)
Analisis y valoracion de re-
sultados

Espacio de tiempo donde se
replantearan los limites escogidos
para el estudio del periodo de
tiempo de la vida laboral y personal
de Josep Maria Bosch Aymerich,
ya que tendremos la informacién
ordenada y cruzada para poder
sacar conclusiones y volver a enfo-
car, si es necesario, los puntos de
inflexion previamente marcados.

Del mismo modo, se podré trazar
un plan de reinvestigacion para
enfatizar y ampliar algunos de los
puntos que creamos que tienen
mayor interés, profundizando en la
documentacion gréfica y/o escrita,
con el objetivo de sacar conclusio-
nes en torno a la hipétesis descrita
anteriormente.

Visita Archivo COAC

4° curso (2024-2025)
Reconstruccion de la histo-
ria del periodo escogido

Se introduciré la reconstruccion
de esta etapa escogida, con una
explicacion del contexto histérico,
social y econémico, tanto de Esta-
dos Unidos como de Espanfa. Hay
que tener en cuenta que el punto
de inicio escogido de la etapa a in-
vestigar coincide con el viaje de un
pais a otro por motivos laborales y
sentimentales.

Se afadiran referencias sobre los
estilos arquitecténicos que estan
presentes en Espafia y EE.UU.

en los afios previos a la vuelta a
Espafia, asi como en el transcurso
del periodo de los afios a estudiar,
con el objetivo de poder definir su
estilo constructivo .

Por otro lado, y en paralelo, se
construird una linea cronolégica
donde poder situar a todas las
empresas constituidas por él como
socio y poniéndolas en relacion
con los proyectos

adjudicados, asi como identifican-
do la funcién ejercida por Josep
Maria Bosch Aymerich en cada
uno de ellos, con el fin de ver de
qué manera gestiond el crecimien-
to laboral como arquitecto y de
como éste lo transformé en una
nueva figura dentro del sector de
la construccioén, conocida hoy en
dia como «Project Manager».

Por ultimo, se cruzaréan las con-
clusiones extraidas del estudio
del estilo arquitectonico con las
conclusiones obtenidas del estudio
de la evolucién del arquitecto en
la figura de gestor de proyectos.
Se pretende definir la estrategia
de Bosch Aymerich para conseguir
un crecimiento econémico arqui-
tectdnico sin perder calidad en

el producto final ni en el servicio
prestado por la empresa.

5° curso (2025-2026)
Redaccion del documento final

FBA
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Fondo documental
Bosch Aymerich.

Los archivos de Don Josep Ma
Bosch Aymerich constituyen un
ingente legado patrimonial de una
de las figuras méas destacadas del
universo urbanistico y arquitectoni-
co catalan y espanol. Para preser-
var los documentos, la Fundacién
Bosch Aymerich sigue impulsando
el proyecto del Fondo Documental
durante el afo 2021.

El responsable del proyecto ha
sido Don Emilio Moncada Durruti,
arquitecto especializado en Edifi-
cacion y Urbanismo y con expe-
riencia en gestién de proyectos de
gestion documental, organizacion
de archivos y aplicaciones infor-
maticas, asi como un gran conoci-
miento del sector, coordinado con
un grupo de ayudantes.

Entre junio y febrero de 2021 se
llevd a cabo la creacion del Archivo
de la Fundacion Bosch Aymerich, a
través de un proceso de cataloga-
cién e inventariado de los proyec-
tos, tanto de ingenieria como de
arquitectura y urbanismo de

Josep Maria Bosch Aymerich.

Este trabajo constituyo un gran
avance en el objetivo de dar a
conocer la vision de Josep Ma.
Bosch Aymerich desde el enfoque
de su labor como arquitecto, inge-
niero y urbanista.

Posteriormente, se realizé la labor
de archivo y clasificacion de ma-
teriales y documentos personales
relacionados con la vida y la obra
de Josep Ma. Bosch Aymerich
(cartas, libros, fotografias, etc.),
desconocidos hasta el momento.

Estos materiales, si bien no es-
taban directamente relacionados
con los proyectos inventariados,
constituian en si mismos preciados
testigos de su vida y legado.

Se ha realizado una tarea de inven-
tariado y catalogacion de todos los
libros encontrados, preservando
de manera especial las coleccio-
nes antiguas de historia del arte

y de arquitectura, para poder
conocer su valor y ponerlos en

el servicio de los intereses de la
fundacion, afadiéndolos al archivo
y futuro Centro de Documentacion
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de la Fundacion. En el estudio y
analisis de la biblioteca se hallaron
e inventariaron un total de 1.511
libros. En cuanto a su temética, a
menudo una biblioteca de caracter
personal puede clasificarse con
unas pocas entradas que identifi-
can la mayoria de los volumenes.

En el caso de la biblioteca de Don
Josep Maria no pudo ser asi. Dada
la enorme riqueza y variedad de la
naturaleza de los libros encontra-
dos, segun el criterio del director
del proyecto, ha parecido oportuno
ampliar el nimero de entradas por
tematica, en un esfuerzo por poner
de manifiesto la profundidad del
pensamiento e intereses de Josep
Maria Bosch Aymerich, asi como
para facilitar una investigacion
introspectiva de su vida y pensa-
miento.



Clasificacion por

Tematica N° de volumenes

tematicas Biblioteca :

Josep Maria Bosch Arquitectura 20

Aymerich Arte / Historia del Arte 325
Astronomia 5
Biografia 15
Ciencias 30
Cilencias humanas y sociales /Cultura Gene- 35
ra
Empresa / Economia 84
Filosofia 9
Ingenieria 28
Historia 252
Literatura 116
Personal JBA/ autobiografia 17
Politica 42
Prensa / Sociologia / Sociedad 18
Religion 59
Turismo / Viajes 80
Urbanismo / Ciudad 77

Las labores de clasificacion del
archivo continuaron en el mes de
abril, cuando llegaron al archivo
nuevos proyectos que estaban
almacenados en Castellé d'Empu-
ries y no estaban inventariados. En
total llegaron al archivo 41 sacos
con 4 o 5 rollos de proyectos cada
uno. Como puede comprobarse
por las fotos, mayoritariamente, su
estado no era adecuado.

FBA



La limpieza y el saneamiento de
estos planos ha sido una tarea
complicada y dificil, puesto que el
estado de los proyectos en térmi-
nos generales era deficiente. Se
ha encontrado gran cantidad de
ellos doblados por el peso acumu-

& lado, por el deficiente estado de

@ almacenamiento, y otros afectados

W por el agua.




Se ha comprobado inicialmen-

te que no se trate de copias de
proyectos que ya estén archiva-
das, o si lo estan, comparar los
planos del proyecto archivado con
los nuevos por si pueden comple-
tarse. Posteriormente, restaurar,
en la medida de lo necesario, los
proyectos restantes, realizar un
inventario y anadirlos al fichero
actual, utilizando el mismo instru-
mento de descripcion ya realizado,
afadiendo el méaximo de datos que
cada proyecto pueda tener.

Inicialmente, la estimacion fue de
180 a 200 tubos. Por dltimo fueron
299 tubos que se incluirian en los
ya existentes.

El objetivo ha sido dar el mismo
tratamiento a los nuevos pro-
yectos provenientes de Castello
d’Empdries, los mismos trabajos
de orden y saneamiento, inventario
y cuadro clasificacion, medidas
selectivas de conservacion preven-
tiva que ya se realizaban con los
proyectos anteriores.

Por otra parte, también se ha lle-
vado a cabo la clasificacién de una
numerosa documentacion notarial
que se ha clasificado en las carpe-
tas originales (una por documento
junto con sus anexos), asignando
a cada una un cdédigo numérico
unico, y estas carpetas en cajas
también numeradas.

Toda la documentacion se ha
registrado en una hoja de célculo
para facilitar la localizacién de los
expedientes.

En total se registraron 1.094 expe-
dientes, repartidos en 42 cajas.

FBA
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Ciencia

Dentro del ambito de ciencia, en
2020, la Fundacién Bosch Ayme-
rich impulsé el nuevo programa
FBA Fellows, orientado a la capta-
cion de talento cientifico, firmando
un convenio de colaboracion con
el Barcelona Institute of Science
and Technology (BIST) y la Uni-
versitat Internacional de Catalunya
(UIC Barcelona), por un periodo de
tres afnos.

En este segundo afio de colabo-
racion, cada una de las entidades
nos presenta el seguimiento de la
investigacion y los resultados de
sus Fellows (tres mujeres y tres
hombres).

Por parte de la UIC Barcelona, los
Fellows son: Conrado Apari-
cio, investigador en Odontologia y
biomateriales; Lorenzo Chelleri,
experto en el area de Sostenibili-
dad en Arquitectura, Construccion

caus6 baja en septiembre de
2021. En su lugar se incorporara
una nueva Fellow a partir de marzo
de 2022, la Dra. Roni Helene
Grace Wright, que centraré su
actividad en el Departamento de
Ciencias Basicas de la Facultad de
Medicina y Ciencias de la salud de
la UIC Barcelona.

AL BIST: James Eills, hasta
ahora investigador en la Divisién
de Quimica de la Universidad de
Southampton, que se incorporara
al IBEC; Marion Salzer, investi-
gadora especialista

en envejecimiento celular con
aplicaciones en el estudio de la
fertilidad, que sera FBA Fellow

en el CRG; y Ekaterina Khes-
tanova, que se incorpora como
FBA Fellow para investigar en

un proyecto multidisciplinar en el
ICFO y en el ICN2, procedente del
Departamento de Fisica e Inge-
nieria de la [TMO University (San

UuLC

barcelona

Barcelona Institute
of Science and
Technology

g Y Urbanismo, y Osnat Hakimi,
g experta en el area de Biomedicina,  Petersburgo, Rusia).
W Bioinformatica y Bioingenieria que
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Dr. Conrado Aparicio

Objetivos de investigacion/linea de investigacion:

¢ Creacion de biomateriales avanzados para la reparacion y regenera-
cién de tejidos humanos en aplicaciones dentales, ortopédicas y otras
aplicaciones biomédicas.

® Avanzar en los limites de conocimiento cientifico en la ciencia de los
biomateriales y descubrir tecnologias bioinspiradas transformadoras
para prevenir y tratar eficazmente enfermedades, con especial énfasis
en aquellas que afectan preferentemente al paciente de edad avanzada.

Resumen del proyecto:

Informe cientifico de las actividades de investigacion desarrolladas du-

rante el primer afno:

e Asentamiento del nuevo laboratorio de investigacion en UIC Barce-
lona.

* Incorporacion de estudiantes de doctorado, postdocs, pequefio equi-
pamiento y obtener las primeras fuentes de financiacion directa en el
trabajo en el laboratorio. En estos momentos el Dr. Aparicio ya dirige
a estudiantes de doctorado en el programa de ciencias de la salud,
se estéa a punto de incorporar a un asociado postdoctoral, un proyec-
to que originalmente, el Dr. Aparicio desarrollaba en EE.UU. para la
prevencion de la infeccién en torno a protesis para amputados y que
se ha trasladado a la UIC Barcelona, y también se ha firmado recien-
temente el primer contrato de colaboracién con una empresa.

e Otro foco de las actividades de investigacion durante estos 8 meses
ha sido la publicacién de trabajos de investigacion en revistas de
impacto del area de los biomateriales y otras areas relacionadas:

Articulos originales con revisiéon por expertos. Total: 10

Articulos originales con revision por expertos. Con filiacién UIC
Barcelona: 5

Manuscritos originales con revision por expertos: 5

Entrevistas: 1

Noticias: 1

* Presentaciones y participacién en congresos, simposios y foros es-
pecificos (principal fuente de divulgacion del trabajo de investigacion)

¢ Cursos de formacioén en el &mbito de las superficies e interfaces de
biomateriales.

Dr. Lorenzo Chelleri
Objetivos de investigacion/linea de investigacion:

¢ Desarrollar e impulsar un cambio a nivel de formacion e implementa-
cién en las ciudades en materia de disefio, planeamiento y gobernan-
za mas sostenibles y resilientes frente al cambio climatico.

Resumen del proyecto:

El programa de investigacion en resiliencia y sostenibilidad urbana quiere
contribuir a desarrollar e impulsar un cambio en la forma de concebir y
de gestionar nuestros territorios, a la luz de los retos de la emergencia
climética y crisis ambientales y sanitaria. Esta iniciativa se desarrolla
desde la investigacion, transferencia de conocimiento hacia las adminis-
traciones publicas y ciudadania, y por ultimo, a través de su internacio-
nalizacion y participacion en las redes y mensajes clave tratados para
maximizar la difusiéon de los materiales).

25

FBA



FBA

Este cambio es un reto de este siglo, y este pequefio proyecto se propone contribuir
a este reto trabajando en tres aspectos:

La educacion (se esta dirigiendo un méster internacional sobre adaptacion de las
ciudades ante el cambio climético, involucrando a més de 40 expertos internacio-
nales al afio, y publicando en una web y redes las herramientas y mensajes clave
tratados para maximizar la difusion de los materiales).

La implementacién y transferencia de conocimiento (colaborando con la Diputa-
cion de Barcelona, el Consejo Comarcal del Maresme, asesorando a las adminis-
traciones sobre como liderar un proceso de cambio en la planificacion territorial y
urbana).

La internacionalizacién (participante en redes y proyectos internacionales, para
compartir buenas practicas, estrategias y fomentar el trabajo en red a nivel euro-
peo).

Todos los resultados, acciones y procesos del proyecto se publican en las redes
sociales para una méxima difusion de esta iniciativa transdisciplinar sobre urbanismo,
sostenibilidad y adaptacion al cambio climatico.

Informe cientifico de las actividades de investigacion desarrolladas durante el primer
ano:

Desarrollo del Master internacional en resiliencia y sostenibilidad urbana “city
resilience design and management”, ampliando el abanico de partners involucra-
do en el programa (que ahora se sitta en 75). Se ha abierto un canal Youtube
para dar aun mayor difusion a los materiales producidos y se ha abierto un nuevo
curso sobre disefio resiliente que se ofrecera el proximo afio.

Se ha conseguido que la nueva red internacional “Architects for Climate Actions
network — ACAN" colabore con el Dr. Chelleri y decida crear un nuevo programa
de master profesionalizador sobre arquitectura y emergencia climatica. Se pre-
sentard en la universidad UIC Barcelona el plan de estudio en octubre de 2022
para su consideracion, para impulsar este segundo master internacional y que
trabaje en sinergia con el primero a lo largo de 2023.

Transferencia del conocimiento; se ha colaborado con la Diputacién de Barcelo-
na, orientandolos en el reto de disefiar una estrategia de resiliencia territorial para
Catalufa. Se ha preparado un informe a lo largo del pasado afio y presentado
este mes de noviembre de 2021 en un seminario web organizado por la Diputa-
cién de Barcelona. Se espera seguir con esta colaboracion, con vistas a ase-
sorar a la administracion publica en el disefio del plan de resiliencia territorial en
futuro. Por otra parte, el Dr. Chelleri ha sido invitado para participar en el comité
cientifico por la estrategia de emergencia climatica del Maresme, liderado por el
Consejo Comarcal. Durante los dltimos meses, se ha participado en la redaccién
y priorizacion de acciones para la transformacién sostenible del Maresme, y esta
tarea seguiré en los proximos afios con el objetivo de intentar facilitar negociacio-
nes y estrategias de implementacion con los actores locales del territorio.
Respecto a como se concibi¢ la dimensién internacional de este proyecto, este
afno pasado se han presentado y ganado 2 Proyectos Europeos Erasmus+ (sobre
resiliencia comunitaria y resiliencia climatica a escala urbana), que prevén orga-
nizar 8 eventos internacionales en los préoximos 3 afos en ciudades Europeas, y
desarrollar guias de disefio y gestién urbana para un futuro adaptado a la crisis
climética. También, estos dos proyectos crearén una plataforma online donde se
produciran y difundiran una serie de cursos online gratuitos y traducidos en varios
idiomas europeos, para dar méxima difusion a estos materiales.

Se han desarrollado otras dos propuestas de proyectos europeos de investi-
gacion sobre adaptacion a los posibles desastres naturales y climéaticos (uno

en fase de evaluacién, y un segundo que se enviara para evaluacion en marzo
2022).

Como actividad adicional, respecto al plan de trabajo, se esté colaborando
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con el disefio y conceptualizacion del nuevo campus de la UPF, y recon-
version del Mercat del Peix, organizando un design studio con los estu-
diantes del Msc City Resilience Design and Management, y el apoyo de
5 profesores expertos en Campus sostenibles Europeos. Los resultados
del taller estaran disponibles en mayo de 2022

Publicaciones y otras contribuciones:

Aun no se ha escrito ni publicado ningun articulo relacionado con la fi-
nanciacion recibida por el programa FBA, asi que toda la tarea ha estado
enfocada a la recaudacion de fondos, arranque de programas educati-
vos y transferencia de conocimientos, para maximizar el impacto de los
conocimientos en la educacion y en las practicas.

Este proyecto no prevé dedicar mucho tiempo a desarrollar publicacio-
nes cientificas, puesto que el Dr. Chelleri ya tiene un extenso listado de
publicaciones, y se ha detectado y escogido, utilizar esta financiacién
para maximizar el impacto de este conocimiento, contribuyendo al “tre-
mento gap” entre investigacion y practicas.

Dr. James Eills

Objetivos de investigacion/linea de investigacion

® Desarrollar nuevos métodos para aplicar la hiperpolarizacion inducida
por parahidrégeno en los sistemas bioldgicos.

® Implementar la polarizacién inducida por parahidrégeno en dispositi-
vos organ-on-chip para facilitar un cribado diagnéstico répido.

* Establecer la resonancia magnética nuclear con hiperpolarizacion
como herramienta espectroscopica rutinaria para estudiar sistemas
biolégicos de “laboratorio en chip”.

Resumen del proyecto:

Resonancia magnética nuclear hiperpolarizada para la investigacion de
organos en chip.

La resonancia magnética hiperpolarizada (HP) se ha convertido en un
método prometedor para investigar las caracteristicas biolégicas del teji-
do vivo. Una molécula sensor (por ejemplo, piruvato, fumarato, glucosa)
se hiperpolariza y se inyecta a un paciente, y el flujo metabdlico resul-
tante se puede utilizar para evaluar la viabilidad celular, la respuesta del
tumor a la terapia y realizar un mapeo de pH, por citar algunos ejemplos.

Dos barreras significativas se oponen a la implementacién generalizada

de la imagen HP:

1. El método de hiperpolarizacion actual, la polarizacién nuclear dinami-
ca de disolucion (dDNP) es complicada, cara, y requiere experiencia
para operar al equipo.

2. El desarrollo de métodos preclinicos depende, en gran medida, del
uso de modelos animales que no permiten el répido cribado de los
experimentos.

Para superar estas limitaciones, en este proyecto se implementaré la po-
larizacion inducida por parahidrégeno como método de hiperpolarizacion,
que es significativamente méas econémica, més facil de utilizar, puede
producir los metabolitos hiperpolarizados a una velocidad superior a la
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dDNP y se visua -Lizara la hiperpolarizacion en dispositivos de érgano
en un chip, que imitan las condiciones in vivo, pero permiten que se
realicen experimentos a un ritmo mas rapido y permiten utilizar tejido
humano en lugar de tejido animal, para imitar més de cerca las condicio-
nes reales.

El objetivo especifico de este proyecto seré investigar si las imagenes
metabdlicas de HP pueden proporcionar informacién sobre la progresion
de la distrofia muscular en el tejido muscular humano.

Publicaciones y otras contribuciones:
Dada la reciente incorporacion, todavia no se han realizado publicacio-
nes derivadas de esta investigacion.

Dra. Marion Salzer

Objetivos de investigacion/linea de investigacion:

e Estudio del envejecimiento de los ovocitos durmientes, a nivel mole-
cular y funcional.

e ,;Cudl es el rol del envejecimiento sistémico en el envejecimiento de
los ovocitos?

Resumen del proyecto:

Como envejecen los ovocitos?

Las mujeres nacen con un nimero definido de ovocitos, que permane-
cen dentro del ovario en estado latente y de bajo metabolismo hasta que
posteriormente se activan para madurar y ovular en las mujeres adultas
y reproductoras.

La calidad de los ovocitos, y por tanto la fertilidad femenina, disminuye
répidamente con la edad. Sin embargo, no sabemos si el envejecimiento
afecta a los ovocitos durante la maduracion o durante la latencia. De la
misma forma, no esté claro hasta qué punto el envejecimiento de los
ovocitos esté influenciado por el entorno, por tanto, se podria prevenir
con factores del entorno durante la etapa juvenil.

Utilizando la transcriptémica de un solo ovocito, combinada con experi-
mentos de trasplante de ovario entre ratones jovenes y viejos, y cultivo
de ovario, la Dra. Marion Salzer investiga cdmo envejecen los ovocitos
latentes a nivel molecular y funcional.

Esta investigacion sera de gran importancia para el desarrollo de nuevas
estrategias terapéuticas que retrasen, o incluso, prevengan la disminu-
cion de los ovocitos con la edad. Esto es especialmente importante en
Espafia, donde la edad materna en el primer parto es una de las mas al-
tas del mundo, y muchas parejas dependen de la reproduccion asistida.

Publicaciones y otras contribuciones.
e Comparative analysis of vertebrates reveals that mouse oocytes
do not contain a Balbiani Body. Journal of Cell Science, 2022 Jan.

Treiber CD, Salzer MC, Riegler J, et al.

Representante de los postdocs del departamento de Biologia celular y
desarrollo.
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Dra. Ekaterina Khestanova

Objetivos de investigacion/linea de investigacion

e Estudio de la excitacién coherente en superconductores con micros-
copia 6ptica de campo cercano.

e Estudio de las propiedades opticas de los superconductores.

¢ Obtencion de imagenes (THz) de campo cercano de modos cuénti-
cos coherentes en materiales superconductores.

Resumen del proyecto:

Este proyecto pretende estudiar las propiedades cuénticas de los
materiales superconductores al interactuar con la luz, con aplicaciones
potenciales para la computacion cuéntica y la distribucion segura de
informacién cuantica.

En un estado superconductor alcanzado a temperaturas criogénicas
(normalmente muy por debajo de -170 °C), los electrones forman un
orden cuantico coherente especial, que da lugar a la resistencia cero y
al diamagnetismo perfecto. Estos electrones perfectamente coherentes
también interaccionan con la luz de una forma peculiar que da lugar a
modos exdticos (ondas), llamados modos de Higgs por su similitud for-
mal con el famoso bosén de Higgs. Sin embargo, estas ondas exdticas
son dificiles de detectar en un simple experimento de brillo y deteccion
(shine-and-detect), pero son perfectamente detectables con sondas
especiales como el microscopio de campo cercano, donde una punta de
dimensiones nanométricas se escanea sobre la superficie de la muestra
y ensambla la luz al material superconductor.

Esta combinacion desde la nanodptica y las propiedades excitadoras
electronicas de los superconductores nos permite observar estos mo-
dos de excitacion.

Publicaciones y otras contribuciones.

Dada la reciente incorporacion, todavia no se han realizado publicacio-
nes derivadas de esta investigacion.

Dra. Osnat Hakimi

Objetivos de investigacion/linea de investigacion:

® Desarrollo de nuevos canales para corpora fundamentales, como
articulos completos, patentes e informes de ensayos clinicos, asi
como mediante la aplicaciéon de algoritmos de aprendizaje automati-
co de ultima generacién para identificar y extraer informacién menos
explicita, mas compleja y ambigua.

Resumen del proyecto:

Los biomateriales son materiales sintéticos o naturales utilizados para
reemplazar tejidos, 6rganos artificiales y prétesis, con el potencial de
revolucionar la atencion médica. Sin embargo, el proceso de transmision
del laboratorio al paciente es largo y costoso, y la evidencia muestra
que muy pocos implantes progresan mas allé de las etapas iniciales de
disefo y prueba.

Durante este proceso, se genera una cantidad sustancial de datos en
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forma de articulos de investigacion, protocolos de estudios clinicos,
patentes, regulaciones y paginas web de empresas derivadas: todos son
una fuente de datos Utiles y heterogéneas excelentes que se pueden
utilizar para mejorar como los materiales e implantes se disefian, prue-
ban y aplican.

Por tanto, el proyecto implicara:

* Mineria de datos de nuevos corpora. Es necesario desarrollar pipe-
lines especializadas para otros tipos de documentos (ademas de
resimenes), como articulos completos, patentes e informes clinicos.
La anotacion de estos complejos y ricos documentos en datos es un
desafio, con una gran dependencia de la experiencia en el dominio.
Se espera que la extraccion de patentes genere datos valiosos y
deseados.

* Aplicar algoritmos de aprendizaje automatico para resolver la extrac-
cién de informacion compleja, asi como evaluar y clasificar informa-
cion de interés. La capacidad de estos métodos deberéa analizarse
en un campo concreto en biomateriales (materiales para la repara-
cion del manguito rotador), de modo que este anélisis pueda validar
o ayudar a mejorar la eleccién y la implementacion de algoritmos.

¢ Disefio de una interfaz. La base de datos esté destinada a ser un
recurso de acceso abierto para que los cientificos la busquen y, por
eso, comprender las necesidades de los usuarios, disefiar una inter-
faz adecuada y probarla seré esencial.

e Ganar publicidad y una alta consideracion en la comunidad de inves-
tigacion de biomateriales.

Sin embargo, el proyecto ha quedado interrumpido dado que la Dra.
Osnat Hakimi causo baja en septiembre de 2021.

Nombre completo Hombre/Mu- | Nacionali- Institucion contratante Universidad de doctorado
jer dad

Dr. James Eills Hombre Reino Unido | BIST-IBEC Doctorado en la Universidad de
Southampton (RU)

Dra. Marion Salzer Mujer Austria BIST-CRG Doctorado en UB

Dra. Ekaterina Mujer Rusia BIST-ICN2-ICFO Doctorado en la Universidad de

Khestanova Manchester (RU)

Dr. Lorenzo Chelleri Hombre Italia UIC Barcelona Doctorado en UAB

Dra. Osnat Hakimi Mujer Israel UIC Barcelona Doctorado en Queen Mary,
University of London (RU)

Dr. Conrado Aparicio | Hombre Espana UIC Barcelona Doctorado en BarcelonaTech-
UPC

Dra. Roni Helene Mujer Reino Unido | UIC Barcelona Doctorado en University of Glas-

Grace Wright gow (UK)

FBA

Presentacion del nuevo Fellow Bosch Aymerich

Dado que la Dra. Osnat Hakimi causo baja en septiembre de 2021, la
UIC Barcelona publicé una convocatoria para la contratacion de un nue-
vo Fellow en sustitucion de la Dra. Hakimi, para mantener el conjunto de
los 6 Fellows Bosch Aymerich iniciales, que sigue estando compuesto
por tres hombres y tres mujeres. Y todos ellos representan 5 nacionali-
dades distintas. El cuadro siguiente recoge las principales caracteristicas
de los seis Fellows Bosch Aymerich.
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El nuevo Fellow Bosch
Aymerich es la Dra. Roni
Helene Grace Wright

Presentacion de los Fe-
llows en la FBA

El 17 de Noviembre de 2021, se
celebré un acto de presentacion
de los Fellows a los miembros del
patronato de la Fundacién Bosch
y Aymerich, realizado en la Univer-
sitat Internacional de Catalunya.
Se sucedieron las bienvenidas y
presentaciones del Rector Alfonso
Méndiz, el Presidente del BIST
Andreu Mas-Colell, la Vicerrecto-
ra de Investigacion, Innovacion y
Transferencia Cristina Monforte y
el Director del BIST, Gabby Silber-
man. Tras las presentaciones, se
celebrd un almuerzo y se concluyd
el acto.

La incorporacién de la Dra. Roni Helene Grace Wright, que se producira
en marzo de 2022, con un contrato postdoctoral de 2 afios en el Depar-
tamento de Ciencias Bésicas de la Facultad de Medicina y Ciencias de la
salud de la UIC Barcelona.

La Dra. Wright centra su investigacion en el cancer de mama. A pesar
de los esfuerzos de investigacion mundiales, el cancer de mama sigue
siendo la principal causa de muerte por cancer en mujeres en todo el
mundo. La mayoria de estas muertes se deben a metastasis que se
producen afios después del tratamiento inicial. Dentro del tumor primario
existe un pequefio nicho de células madre del cancer de mama (BCSC).
Los BCSC son iniciadores conocidos de la transicion epitelial a mesén-
quima (EMT), colonizacion y crecimiento de sitios secundarios.

La falta de opciones de tratamiento para la mama metastéatica de cancer
pone de manifiesto la importancia de una mayor comprensién de la pro-
gresion del cancer de mama, especificamente en lo que se refiere a las
proteinas implicadas en el proceso metastésico y el mantenimiento de la
poblacién de BCSC.

En el programa Fellows Bosch y Aymerich, esté previsto que la Dra. Wri-
ght desarrolle una linea de investigacion propia y distintiva en el campo
de la metastasis agresiva del cancer de mama mediante modelos de
células madre del cancer de mama oncosfera en 3D.

Esté previsto que la Dra. Roni Helene Grace Wright tenga una doble
afiliacion con el CRG.

Bienvenida a la comuni-
dad de postdocs del BIST:

El 22 de febrero de 2022, se ce-
lebré, en las oficinas del BIST, un
acto de bienvenida a los Fellows
gue se habian incorporado recien-
temente tanto en el BIST como en
la UIC Barcelona. El acto conté
con el saludo y la bienvenida inicial
del director del BIST, seguido por
la presentacion de programas y
oferta formativa del BIST. Todos
realizaron una breve presentacion
de su proyecto, y conocieron los
otros proyectos. También fue invi-
tada una de las ganadoras del Igni-
te Award, un programa de investi-
gacion multidisciplinar del BIST. El
acto terminé con una sesién sobre
expectativas y desarrollo profesio-
nal y un acto de networking.

Detalle del acto de bienvenida de
los fellows del programa PROBIST:

Presentacion del director del
BIST, Gabby Silberman

Fellows de la FBA, investigando en
la UIC Barcelona y en el BIST
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La Fundacion Bosch Aymerich, con
su compromiso por la investiga-
cién cientifica, firmd, en 2020, un
convenio de colaboracion con el
Instituto de Investigacién Biomédi-
ca de Girona (IdIBGi. En concreto,
el convenio contribuye al proyecto
de investigacion liderado por el Dr.
Jordi Frigola Mas, jefe del grupo
de Replicacion Cromosoémica del
IdIBGi, dedicado a desarrollar nue-
vas terapias antitumorales.

En el informe del segundo afio del
proyecto, el Dr. Jordi Frigola ha
presentado la evaluacion cientifica
de la evolucién del proyecto, que
se basa en el estudio de la repli-
cacion cromosémica que realizan
todas las

células. La replicacién cromosomi-
ca ha sido una diana terapéutica
muy importante para detener los
procesos tumorales.

El estudio liderado por el Dr. Frigo-
la tiene dos objetivos principales:
el primero es la purificacion de las
14 proteinas humanas implicadas
en la preparacion de los origenes
de replicacion, y el segundo es
reconstituir este proceso celular
esencial a partir de estas proteinas
purificadas.

& Enlos primeros dos afios, se ha
@M estado trabajando principalmente
B en el primer objetivo.

Este estudio presenta un resumen
de los resultados obtenidos, grado
de consecucion y adversidades
encontradas en cada una de las
tareas implicadas en los dos obje-
tivos del proyecto. Por ultimo, se
destacan los resultados cientificos
del grupo de investigacion en el dl-
timo afo, que tienen implicaciones
directas en este proyecto.

diB’
Gi

Para conseguir el primer objetivo
de obtencion de las proteinas hu-
manas se han llevado a cabo cinco
trabajos:

Trabajo 1a. Clonacion de
ORC y Cdcé6.

Debido a problemas de inestabi-
lidad del complejo proteico ORC,
hemos decidido crear mas cepas
de expresiéon recombinante. La
idea es que si el complejo ORC
no es suficientemente estable
para ser purificado en su totalidad,
lo haremos a partir de distintos
subcomplejos. Respecto a Cdc6,
lo tenemos clonado con dos do-
minios de afinidad diferentes para
incrementar las posibilidades de
purificacion.

El grado de consecucion ha sido

del 100%, frente al primer afio,
que fue del 90%.
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Trabajo 1b. Clonacion de
MCM y Cdt1

Actualmente, se tienen 7 proteinas
clonadas en distintos vectores y
fusionadas en diferentes dominios
de afinidad, que han permitido su
purificacion.

El grado de consecucion ha sido
del 100%.

Trabajo 1c. Purificacion de
las proteinas

Este es el trabajo al que se le ha
dedicado mas tiempo en el Ultimo
afno. Si bien ya se tenian algunas
proteinas purificadas al final del pri-
mer afo de proyecto (Cdt1, Mcm?2
y Mcm4), en este segundo afo se
han obtenido el resto de proteinas
del complejo helicasa (Mcm2-7)
(Figura 1).

Respecto al complejo proteico
ORC, ya se ha empezado a purifi-
carlo en estos Ultimos meses.

Los resultados preliminares indi-
can que no sera posible purificar
todo el complejo proteico debido
a problemas de inestabilidad.
Actualmente, se estan purificando
diferentes subcomplejos.

El grado de consecucion ha sido
del 80 %, frente al primer afo, que
fue del 35 %.

Trabajo 2a. Preparacion del
ADN

Se esté llevando a cabo un andlisis
in silico de posibles candidatos a
origenes de replicacion en el geno-
ma humano. Este trabajo se estd
realizando en colaboracién con el
Dr. Narciso Fernandez.

El Dr. Fernandez es un experto
bioinformatico que esta ayudan-
do a analizar distintas regiones
del genoma humano y encontrar
buenos candidatos a origenes de
replicacion.

El grado de consecucion ha sido
del 35 %.

Trabajo 2b. Puesta a punto
del ensayo de carga

Se esté pendiente de obtener las
proteinas purificadas para empezar
el ensayo de carga.

A lo largo de este segundo aio,

el proyecto ha dado un importante
empuje en el primer objetivo del
proyecto, la purificacion de las pro-
teinas humanas. En este sentido,
se han encontrado més problemas
de los esperados en tres protei-
nas, McM3, 5y 7.

La proteina Mcm7 es la que ha
dado mayores problemas de
purificacion y de insolubilidad.

Sin embargo, se ha conseguido
purificarlas con un grado de pureza
bastante alto.

En paralelo, se ha comenzado la
purificacién del complejo ORC.
Este complejo seguramente debe-
ra purificarse en forma de subcom-
plejos debido a su poca estabili-
dad. Pese a estos contratiempos,
el proyecto sigue una evolucion
muy satisfactoria.

Por ultimo, cabe destacar que el
laboratorio ha propuesto recien-
temente un modelo detallado del
proceso de carga de la helicasa en
la levadura (Guerrero et al., Nature
Communications 2021). Este tra-
bajo es muy importante para este
proyecto, ya que permitird evaluar
nuevas dianas terapéuticas que
permitan detener el proceso de
proliferacién celular de los tumores
de forma més especifica y menos
téxica que los tratamientos actua-
les.

33

Cot! Coof MZ M3 M4 M5 MNE M7

120 WDa
100 40w
84 Da
7o MDa
L]
50wl

TN
|
1

X wDa

Figura 1. Proteinas
humanas purificadas.
Marcador de peso molecular (carril
1). Proteinas humanas (carriles del
2 al 9). Las diferentes subunida-
des de la helicasa (M2-7, carriles
4-9) y los factores de carga Cdt1
y Cdc6 (carriles 2 y 3, respectiva-
mente). Tincién azul de Coomas-
sie.

Imagenes de archivo: Laboratorio IDIBGI
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El Hospital Sant Joan de Déu ha
puesto en marcha el Proyecto
Brain SJD. Este proyecto tiene el
objetivo de, por un lado, cambiar
el paradigma de estudio de las en-
fermedades neuroldgicas en nifas
y nifios para orientarlo hacia una
vision integrativa en el estudio de
cada caso, aportando conocimien-
to de diferentes espe-

cialidades, y por otra, desarrollar
terapias innovadoras y personali-
zadas, siempre que sea posible.
Estas se clasifican en terapias de
neuroestimulacion cerebral, terapia
moduladora a través del metabo-
lismo y la plasticidad neuronal,
terapia génica y celular.

Dentro del Proyecto Brain se
incluyen 5 grupos de enferme-
dades neuroldgicas: Epilepsia y
trastornos del movimiento, meta-
bolismo sinéptico, enfermedades
neuromusculares, trastornos de
neurodesarrollo y trastornos de
salud mental. La neuromodulacién
es una técnica que actta modifi-
cando la actividad de los circuitos
neuronales especificos sin causar
lesiones en el tejido nervioso.

En el marco del Proyecto Brain, el
Hospital Sant Joan de Déu ha prio-
rizado la puesta en marcha de una
nueva Unidad de Neuromodulacion
que estaré basada en dos tipos de
terapias no invasivas, para avanzar
en el tratamiento y la investigacion
de las enfermedades neuroldgicas
en nifios: concretamente en la esti-
&  mulacion transcraneal eléctrica y la

B estimulacion transcraneal mag-
b

nética. La unidad de neuromodula-
cidn constara de tres salas: sala 1
(diagndstico

SJ

La Fundaciéon Bosch Aymerich co-
labora con el Proyecto Brain SJD,
para la adquisicion de los tres
equipos necesarios para la sala 2,
donde se realizara el tratamiento
con rTMS, estimulacién magnética
repetitiva.

En la firma del convenio han
intervenido Don Manel del Castillo
Rey, Director General del Hospi-
tal Sant Joan de Déu, y D?. Elena
Cabarrocas y Don Antoni Bosch,
patronos de la Fundacion Bosch
Aymerich.

e

\' _

Sistema de neuronave-
gacion craneal Brain-
sight

Equipo de Neurofisio-
logia
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Por segundo afio consecutivo, la
Fundacién Bosch Aymerich colabo-
ra con el Gran Teatre del Liceu en
el Proyecto Opera participativa "El
Monstruo en el Laberinto".

La épera participativa es un pro-
yecto cuyo objetivo es promover
la pasién por las artes en los
estudiantes de secundaria hacia
el género de la 6pera, y participar
activamente en un espectéaculo.

El objetivo del proyecto es hacer
llegar la épera, a través de la musi-
ca, la interpretacion y el movimien-
to, a los estudiantes de Educacion
Secundaria Obligatoria y estudian-
tes de bachillerato y formacion
profesional.

El proyecto contribuye también a
la formacion integral en el mundo
de las artes escénicas y potenciar
las competencias en comunicacion
y expresion de los alumnos de
bachillerato con itinerario de Artes
Escénicas.

En el proyecto “El Monstruo en

el Laberinto” han participado 893
g alumnos de 29 centros educativos,
i 80 cantores adultos del Coro

Bruckner y el Coro Almay 46 alum-
nos de la Orquesta del Conservato-

rio del Liceu. Opera

Barcelona

l.iceu w

La evolucién de participacion del
alumnado ha incrementado un 37,13
% (temp. 21-22; 565 alumnos) res-
pecto a la temporada 20/21, donde
participaron 412 alumnos.

En cuanto a la participacion de alum-
nos por territorio, cabe destacar el
incremento que ha sido de un

410 %, con la participacion de un
total de 328 alumnos de la provincia
de Barcelona y de Tarragona en la
ultima edicién, donde participaron
80 alumnos.




EL MONSTRUO EN EL LA-
BERINTO

Resumen Entorno-Social
Participantes

Entre un 20-30% de centros edu-
cativos han mantenido su partici-
pacion en las ediciones que hasta
ahora se han realizado de la 6pera
participativa “El Monstruo en el
Laberinto”.

Barcelona
Ciudad

Territorio

EVOLUCION ALUNMINOS PARTICIPANTES

Temporada 20/21 Temporada 21/22
565
412
328
80

En la temporada 19/20, el proceso de creacién del espectéculo tuvo que ser
interrumpido debido a la situacién global ocasionada por la pandemia.
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La fachada del Gran Teatre del Li-
ceu era el Unico elemento arquitec-
ténico del edificio en el que no se
pudo realizar ninguna intervencion
después del incendio de 1994, y
en el que, desgraciadamente, en
los dltimos afios, se estaba obser-
vando un proceso de degradacion
evolutiva, motivada por causas
arquitectonicas y ambientales, que
evidenciaba la necesidad de una
rapida intervencion.

Por este motivo, y coincidiendo
con la celebracion del “20 aniver-
sario de la reapertura del Gran
Teatre del Liceu”, el 7 de octubre
de 2019, el Liceu pudo culminar
el proceso de intervencion plani-
ficado para la rehabilitacion de la
fachada historica del Teatro, de La
Rambla y de la calle Sant Pau (pro-
yecto iniciado en el primer trimes-
tre de 2019 y culminado a finales
de septiembre de 2019).

A su vez, esta intervencion ofrecia
una oportunidad y una invitacion

al Circulo del Liceu para realizar
una necesaria restauracion de las
vidrieras wagnerianas ubicadas en
parte de la fachada correspondien-
te a sus dependencias. Ademas,
también implicaba un amplio pro-
yecto de iluminacién para aportar
al Liceu una visibilidad acorde con
el grado de importancia de una
institucion, y edificio, referente de
la ciudad de Barcelona, y de su
entorno mas cercano, La Rambla .

La ciudad de Barcelona vivié a
inicios del siglo XX un gran fervor
wagneriano, coincidiendo con el
estreno en el Liceu de La Valquiria
(1899), y en los afios sucesivos de
Sigfrido (1900), El atardecer de los
dioses (1901) y posteriormente de
El oro del Rin (1910). Este hecho
motivéd que el Circulo del Liceu
realizara el encargo de cuatro vi-
drieras con estas cuatro obras de
Wagner -incluidas en la tetralogia
de El anillo del Nibelung- al artista
Oleguer Junyent para su nuevo
Vestibulo que abriria sus puertas
en 19065.

Periodo de realizacion de los traba-
jos: 1903 y 1904.

Direccion proyecto: Oleguer Jun-
yent. Disefio vidrieras: Josep Pey
Cristalero: Antoni Bordalba

La realizacion de estas vidrieras
acreditaba, de este modo, al Circu-
lo del Liceu como un lugar desta-
cado de la Barcelona wagneriana,
seducida por la revoluciéon musical
y estética que planteaba el compo-
sitor, aparte de por el romanticis-
mo de su exaltacion nacional.

La rehabilitacién de la fachada
historica de la calle Sant Pau
comprendia también la recupera-
cién y restauracion de estas cuatro
vidrieras, ademéas de un proyecto
de iluminacion funcional y eficiente
que aportara calidad en la visibili-
dad de las vidrieras.
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El proyecto de restauracion lo ha
dirigido el Estudi DFT Arquitectes,
donde también ha intervenido la
empresa vidrieras Bonet con un
equipo de trabajo especializado en
limpieza y restauracion y la insta-
lacién y presentacion de las luces
ha sido realizada por la empresa
Urcotex.
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lluminacion interior
a exterior

Fase previa:

Varias pruebas para evaluar el
nuimero de focos a instalar, su
potencia y ubicacion, asi como la
temperatura de color adecuada.

Solucién:

Sistema iluminacion Magic Eye
Consta de un proyector de ld&mpara
halégena y LED que a través de
varias lentes permite definir con un
haz de luz uniforme y precision ex-
traordinaria cualquier objeto u obra
de arte. Por sus pequefias dimen-
siones pasa totalmente desaperci-
bido y favorece a la arquitectura del
espacio. Es por este motivo que es
un sistema muy usado en entornos
museisticos, puesto que aporta
gran valor a la obra iluminada por su
gran precision y calidad de enfoque,
completamente regulable en inten-
sidad de luz y con una reproduccion
cromatica entre el 95-100%. Es
ademas un sistema que no produce
deterioro en la obra.

Procedimiento instalacion:

Consecuente con las caracteristi-
cas arquitecténicas y ornamentales
del espacio, buscando la maxima
discrecion por lo que supuso la ins-
talacion de proyectores en las luces
del techo de la sala y la realizacion
de una instalacion eléctrica escon-
dida en el techo de la estancia.
Elementos adicionales que fueron
necesarios: la retirada del techo

y su posterior montaje requirid
carpinteros especialistas, ademas
de una instalacion suplementaria de
tres focos en el dltimo vitral para

evitar sombras de la barandilla
proyectadas en el exterior.

Periodo instalacion:

Durante el inicio de la Temporada,
finalizando en febrero de 2022
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lluminacion exterior
a interior

Fase previa:

Varias pruebas para evaluar el
nuimero de focos a instalar, su
potencia y ubicacion, asi como la
temperatura de color adecuada.

Solucién:

Linea LED continua. Instalacién de
linea de LED continua en todo el
perimetro externo de las vidrieras.
Esta linea se ubica en el interior
del cierre de vidrio de seguridad
que les protege del exterior. Una
solucion propia de la iluminacion
arquitectonica, sobre todo funcio-
nal, que realza el espacio y genera
un ambiente de iluminacion general
suave que no es agresivo con el
alumbrado publico.

Procedimiento instalacion:

Por las propias caracteristicas de
la solucién adoptada y las nece-
sidades de la instalacion eléctrica
del sistema, se requirieron traba-
jos auxiliares de albafiileria para
todas las tareas de reconstruc-
cién y repintado que se tuvieron
que realizar. Era un proyecto con
unos requerimientos técnicos y de
integracién importantes y bastante
restrictivos.

Periodo instalacion:

Durante el inicio de la Temporada,
finalizando en febrero de 2022

40




= 5

Resultados Restauracion

ior / Exterior

Inter

inacion

Exterior

Post-Restauracion Interior

Restauracion Interior

El oro del

iria

La Valqu

do

Sigfr

El atardecer
de los

Dioses

vad

141



\
A,

.-.... ._f_.l" .4.“___ n n-.‘u.m” ._I“
=
S L | X ...__
ﬂfﬂr =il
i\ .m_rf.ﬂwur ;

Resultado restauracion e iluminacion interior
Resultado restauracion e iluminacion exterior




Beneficiarios directos exterior
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239.628 personas 310.170 personas
de media diaria de media diaria
47.909 personas por 43.007 personas por
otros medios (transporte otros medios (transporte
privado-publico) privado-publico)
11-14 personas por 23-26 personas por
minuto y m? en hora punta minuto y m? en hora punta
Beneficiarios Socios del Circulo del Liceu, acompafantes y otros.

directos interior 1.500 personas de media mensuales
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La Fundacion Bosch Aymerich

ha firmado un convenio de cola-
boracién con la UIC Barcelona
para crear la Céatedra Juridica de
Empresa

Familiar Bosch Aymerich, con la
voluntad de profundizar, desde una
perspectiva juridica, en el estudio
de la problematica de la sucesion
de la empresa familiar. La catedra,
que se integraréa en la Facultad

de Derecho de la UIC Barcelona,
nace con el objetivo de proponer
reformas legales que contribuyan a
fortalecer el estatuto juridico de la
empresa familiar con especial aten-
cién a la complejidad del fenédmeno
sucesorio.

En la actualidad, la empresa
familiar representa el 88,8% de la
economia productiva del Estado,
57,1% del PIB, y concentra el
66,7% del empleo. Uno de los
momentos criticos de su ciclo vital
es la sucesién, momento en el que
se ponen a prueba los diferentes
mecanismos juridicos implementa-
dos para asegurar su relevo. Por
eso, la catedra estudiara la segu-
ridad juridica y la problemética de
la sucesién desde el ambito civil,
mercantil y tributario con el fin de
evitar poner en riesgo la continui-
dad de la empresa.

El proyecto de investigacion pre-
tende, en su conjunto, y como fin
dltimo,

proponer las reformas legales que
contribuyan a fortalecer el estatu-
to juridico de la empresa familiar,
con especial atencion al complejo
fenédmeno sucesorio.

Este proyecto de investigacion se
desarrollaria en dos fases, por un
periodo de tres afios cada una,
que incidirian, respectivamente, en
la situacién actual en Espafa y sus
perspectivas de mejora, y en el
estudio de las soluciones adop-
tadas a nivel internacional para

su posible adaptacién. La division
del proyecto en dos fases por
periodos trienales se adapta a las
exigencias de la normativa interna
de la UIC, que exige cubrir este
periodo minimo para crear una
Cétedra.

La primera fase de este

proyecto de investigacion
(2019-2022) se focalizaria en
las siguientes areas de trabajo:

Area econémica:

El objetivo es conocer, desde un
enfoque econémico, como me-
taboliza una empresa familiar el
momento crucial de la sucesion,
por eso se propone:

Area de trabajo familiar:

El objetivo es estudiar la familia
como realidad sociolégica actual,
la problemética que le afecta y, en
particular, su andlisis como modelo
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de cohesion y solidaridad interge-
neracional.

Area de trabajo juridico-ci-
vil:

El objetivo es estudiar los proce-
sos negociales de planificacion su-
cesoria disponibles, su adaptabili-
dad a la problemética especifica de
la empresa familiar y las formulas
utilizadas por la practica notarial.

Area de trabajo juridi-
co-mercantil:

El objetivo es estudiar las 6ptimas
formas de gobierno corporativo
para la organizacion de la empre-
sa familiar, los pactos sociales y
parasociales para implementarlos,
la posible utilizacion de féormulas
del derecho comparado, desde la
perspectiva de su incidencia en el
proceso sucesorio.

Area de trabajo juridico-tri-
butaria:

El objetivo es profundizar en el
estudio del actual régimen fiscal
de la Empresa Familiar, realizar una
evaluacion critica de los beneficios
fiscales actuales y de la fragmenta-
cién de sistemas tributarios dentro
del territorio LOFCA, y analizar el
nivel de litigiosidad tributaria y de
inseguridad juridica del régimen
fiscal vigente.

La primera fase concluiria con la
publicacion del libro donde, desde



esta perspectiva multidisciplinar,
juridica y metajuridica, se analizaria
la problematica actual y se propon-
drian medidas legislativas de lege
ferenda.

La catedra ha impulsado la in-
vestigacion de la doctoranda Eva
Perramon Torres. La direccién de
la tesis ha sido asumida por el di-
rector de la Céatedra, Jordi de Juan
Casadevall. El titulo del plan de
investigacion se llama “Régimen
fiscal de la sucesion mortis causa
de la empresa

familiar”.

La tesis doctoral tiene por objeto,
tras el estudio y la reflexion de los
preceptos y criterios esenciales de
la normativa nacional en materia de
empresa familiar, el andlisis critico
del régimen fiscal de la sucesion
mortis causa de esta tipologia de
empresas en el ambito del impues-
to sobre sucesiones y donaciones.
Concretamente, el andlisis de las
consecuencias que se desprenden
de la aplicacion de la reduccion
prevista en el articulo 20.2.c) de la
Ley 29/1987, de 18 de diciembre,
del Impuesto sobre Sucesiones y
Donaciones.

Uno de los principales objetivos
de la catedra ha sido el estudio

e investigacion cientifica sobre la
problematica juridica y fiscal de la
empresa familiar, que se ha tradu-
cido en la elaboracion y publicacion
de estudios, articulos y monogra-
fias. También ha participado en
otros proyectos de investigacion
con otras catedras universitarias
de empresa familiar integradas en
la red de céatedras de la empresa
familiar del Instituto de Empresa
Familiar. En particular, ha liderado
la coordinacion entre diferentes
centros y universidades para llevar
a cabo diferentes proyectos, cuya
finalidad ha sido dar a conocer las
innovaciones producidas en el sec-
tor y sugerir mejoras que faciliten
la administracion, el crecimiento

y la expansion de la Empresa
Familiar.

Articulos y estudios de caréacter
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cientifico sobre la problematica
juridica de la empresa familiar

El director de la Cétedra, Jordi

de Juan, ha publicado en revistas
cientificas relevantes numerosos
articulos y estudios cientificos
sobre la problemética fiscal de la
Empresa Familiar. Las publicacio-
nes se han realizado en revistas
técnico-tributarias que gozan de
maximo nivel de indexacion cienti-
fica (Carhus Plus A y Carhus Plus
B).

Las acciones de la Catedra
de Empresa Familiar Bosch
Aymerich de UIC Barcelona
durante el 2021 han sido:

Publicacion de articulos:

[. "El controvertido ambito del
Decreto ley en materia tribu-
taria” (Revista de Derecho
Constitucional; Carhus Plus A,
admitida a publicacion, pen-
diente de publicar).

Il. “La poliédrica realidad de la
empresa familiar: del frustrado
enfoque holistico a la “sustan-
tivacion” de la ley tributaria”
(Crénica Tributaria, Carhus
Plus A, admitido y de inminen-
te publicacion).

lll. “El holding familiar y el déficit
de sustancia econémica: una
perspectiva iuscomunitaria”
(Crénica Tributaria, Carhus
Plus A, publicacion primer
semestre de 2021).

IV. “La exencion de la empresa
familiar en el Impuesto sobre
el Patrimonio: el empresario in-
dividual” (Revista Espafiola de
Derecho Financiero y Tributa-
rio, Carhus Plus A, publicacion
abril de 2021).

V. “Laimpermeabilizacion del
Impuesto sobre Sociedades
en el Decreto ley: la dudosa
constitucionalidad del Decreto
ley 3/2016" (Nueva Fiscalidad,
Carhus Plus A, publicacion
en el numero 1 de la revista,
enero-abril de 2021).

VI. "La retroaccion de actuaciones
inspectoras: una propuesta de
interpretacion del art 150.7
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I. LGT" (Nueva Fiscalidad Carhus
Plus A, publicacion enero 2022).

|. "Algunas reflexiones sobre la
responsabilidad solidaria del
articulo 42.2 a) de la Ley Gene-
ral Tributaria" (Revista Contabili-
dad y Tributacién no 451, 2020
Carhus Plus B).

Il. “La reversion fiscal de cartera:
La insoportable “ligereza” de la
retroactividad” (Revista Conta-
bilidad y Tributacion, 2020, no
445, Carhus Plus B).

lll. “Pactos sucesorios y beneficios
fiscales de la empresa familiar:
la controvertida consulta de la
DGT de 5 de junio”, Quinzena
Fiscal no 19, 2020, Carhus Plus
B).

Publicaciéon de libros:

e | 'Estatut Fiscal de 'Empresa
Familiar (pendiente de publica-
cion).

Proyecto realizado por el director de
la Catedra, Jordi de Juan, coeditado
por el Instituto de Empresa Familiar.
Pendiente de publicacion por

la Editorial ARANZADI.

El libro aborda la problemaética fiscal
de la Empresa Familiar en materia
de tributacion, poniendo énfasis

en el impuesto del patrimonio, el
impuesto de sucesiones y donacio-
nes y el impuesto de renta de las
personas fisicas.

L]

48

[ e
| PP pa——
L
=

El Estaruto fiscal

;;l' Til ET"F"["\_.T
Familiar

TrlheS o B LTEES
Ll



e "Guia préactica del Consell de
Familia"

El proyecto de libro-guia realiza-
do con la intervencion de todas
las catedras de Empresa Familiar
de Catalunya y coordinado des-
de nuestra Céatedra de Empresa
Familiar Bosch Aymerich de UIC
Barcelona. El proyecto ha sido
editado por

Cuatrecasas junto a la asociacién
ASCEF (Asociacion catalana de
la Empresa Familiar). Se pondra a
disposicion de todas las empresas
familiares en formato gratuito.

La Guia pretende poner de mani-
fiesto la importancia de la figura
del Consejo de Familia, un érgano
voluntario de autogestion y debate
que tiene como principales funcio-
nes la toma de decisiones estraté-
gicas de la empresa, actuar como
elemento de relacion entre la fami-
lia, el consejo de administracion y
la direccion de la empresa; prepa-
rar la sucesién familiar y prevenir la
aparicion de conflictos familiares.
La Guia tiene como principal objeti-
vo promover la méxima implemen-
tacion de este instrumento dentro
del gobierno corporativo.

La Publicacion de la Guia fue
anunciada en diferentes medios
de comunicacion:

https://www.lavanguardia.com/
vida/20210603/7502542/
nomes-tres-deu-empreses-fa-

mi- liars-catalanes-disposen-d-or-
gan-per-prevenir-conflictes-succes-
sio.html

https://www.europapress.es/ca-
talunya/noticia-ascef-crea-guia-im-
pulsar-constitucion- consejos-fami-
lia-20210603180248.html

https://www.expansion.com/cata-
lunya/2021/06/03/60b92f3debf-
deaca558b466¢.html
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¢ Coordinacion del libro: "La
sucesion de la empresa fami-
liar" (publicacion estimada el
proximo ano)

* Participacion en libros colecti-
vos, con el estudio "la insopor-
table inconstitucionalidad del
Real decreto ley 2/2016: croni-
ca de una sentencia anunciada"
(Aranzadi Thomson Reuters,
publicacion inminente). El Libro
ha sido un homenaje al profe-
sor Luis Cazorla Prieto.

Becas de investigacion:

La Fundacion ha financiado 3 be-
cas de investigacion:

* Beca de investigacion predoc-
toral, concedida a Eva Perra-
mon Torres, para el desarrollo
de la Tesis Doctoral.

* Beca de produccion cientifica
por el director de la Céatedra,
Jordi de Juan Casadevall.

® Beca de investigacioén, con-
cedida a Gemma Mestre
Gallofré, para el desarrollo de
las tareas como secretaria e
investigacion jurisprudencial.

Jornadas:

Desde la catedra de la UIC, y con
la colaboracion de la Asociacion
ACEDS, se han organizado Jorna-
das dirigidas a empresarios en el
ambito de empresa familiar, el 18

B0 -

de noviembre de 2021, que han

tenido lugar en la UIC Barcelona, La ASCEfl'EiVind.iCﬂ la ﬁgl.lm

con una duracion de media jorna-

da. del consejo de familia

Las Jornadas han consistido en
tres conferencias en el &mbito de
derecho civil, mercantil y fiscal,
respectivamente, cuya ponencia
ha sido asumida por profesiona-
les de reconocido prestigio en el
mundo del Derecho, con el fin de
tratar las més recientes innovacio-
nes en este sector y abordar las
cuestiones mas controvertidas que
suscita la sucesion de la empresa
L familiar.

'
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Catedra de Empresa & ~
Familiar Bosch Amg'i

Noticias

WEB Empresa Familiar UIC:

Se ha impulsado la creacion de una
web propia, para dar a conocer la
catedra, sus proyectos, las noticias
mas relevantes en el sector y hacer
publicas las investigaciones realiza-
das por la cétedra.

El dominio de la web es propiedad
de la institucion de la UIC, que se
encuentra en la red de catedras

de la universidad. Para ello, se ha
trabajado junto con el equipo de co-
municacién y marketing de la UIC.

Investigacion en el ambito
jurisprudencial:

Actualmente, la catedra esta reali-
zando una investigacion en el am-
bito jurisprudencial que trata sobre
el andlisis de las sentencias sobre
empresa familiar en materia de
derecho civil, fiscal y mercantil que
han llegado a los Tribunales.

Se trata de analizar la probleméatica
recurrente de cada supuesto de
hecho y realizar un comentario ex-
tendido, exponiendo la controversia
y los fundamentos, y la resolucion a
la que ha llegado el tribunal.

El objetivo que persigue la web, y
que se encuentra en la expansion

actual, es crear la mas potente base

de datos jurisprudenciales sobre la

temaética de empresa familiar, donde

se pueda recoger y encontrar facil-
mente sentencias relevantes en la
materia.
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Reuniones y Seminarios regu-
lares de la Catedra:

A lo largo del proyecto compren-
dido entre octubre y julio del afo
académico 2020 y 2021, los com-
ponentes de la Catedra, Jordi de
Juan, Eva Perramon, Antoni Bosch
y Gemma Mestre, han realizado
reuniones mensuales con el fin de
organizar y valorar el avance de los
objetivos de la Catedra Empresa Fa-
miliar, y de realizar seminarios para
aportar y exponer los conocimien-
tos que las partes han adquirido.

Seminarios web:

|.  Seminario web sobre la incons-
titucionalidad del Decreto Ley
3/2016.
El 27 de mayo de 2021, Jordi de
Juan realizd una ponencia para
exponer la problematica sobre la
inconstitucionalidad del Real De-
creto-ley, y los efectos e impac-
to que supondria la confirmacion
por el Tribunal Supremo sobre
la falta de constitucionalidad de
la medida implementada por el
Ministerio de Hacienda en 2016.

Il.  Seminario web para toda Espa-
fia organizado por el Centro de
Estudios Financieros sobre el
Decreto ley 3/2016 en el mes
de abril.

ll. 1ll. Seminario sobre la clausula
antiabuso Universidad de Valen-
cia, programado en septiembre.
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Convenio de colahoracion con
la Asociacion de Integracion y
Desarrollo Humano [acidH]

La Asociacion Catalana de In-
tegracion y Desarrollo Humano
(acidH) es una entidad declarada
de Utilidad Publica que, desde
1994, trabaja por la atencién de las
personas con Inteligencia Limite
(IL) y Discapacidad Intelectual (DI
) ligera. La principal funcion de la
asociacion es la prestacion de ser-
vicios para cubrir sus necesidades
a nivel social, laboral y formativo,
asi como mejorar su calidad de
vida.

La Fundacion Bosch Aymerich
colabora con la acidH en el Estudio
para la Investigacion Clinica con
pacientes con Inteligencia Limite
(L) y Discapacidad Intelectual (DD
leve y moderada.

El estudio clinico realizado durante
el afo 2021 tiene como objetivo
estudiar la comorbilidad psicopa-
tologica de las personas afectadas
por la Inteligencia Limite (IL) y la
Discapacidad Intelectual (D), asi
como también, analizar las diferen-
cias entre los sujetos con distintos
grados de discapacidad respecto a
la presencia de patologia psiquiatri-
ca y de alteraciones conductuales.

Por eso, revisamos los historiales
clinicos de la muestra recogien-
do los datos relacionados con el
nivel intelectual, los diagndsticos
psiquidtricos y la presencia de
conductas problematicas.

Los resultados obtenidos evi-
denciaron una elevada presencia
de comorbilidad psicopatolégica
en todos los grupos, ademas de
diferen-

cias significativas entre ellos.

Esta investigacion plantea los
siguientes objetivos:

1. Determinar la prevalencia de la
comorbilidad entre Inteligencia
Limite/Discapacidad Intelectual
y patologia mental, con el estu-
dio de la prevalencia de sinto-
matologia psicopatolégica en
las personas con Inteligencia
Limite y en las personas con
Discapacidad Intelectual.

2. Estimar las similitudes y dife-
rencias entre los distintos tipos
de patologia mental entre Inteli-
gencia Limite y Discapacidad
Intelectual.
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Para la obtencién de la muestra se
revisaron los historiales clinicos de
los 255 usuarios afiliados en el cen-
tro, de los que fueron seleccionados
un total de 96 sujetos; 46 (48%) con
diagndstico de Inteligencia Limite, 42
(44%) con Discapacidad Intelectual
leve y los 8 (8%) restantes con Dis-
capacidad Intelectual moderada. El

rango de edad es de 12 a 64 anos (M

=25y DE = 13,37) y la distribucion
por sexos, de 52 hombres (54%) y
44 mujeres (46%).

Participacion sujetos con IL
(media de edad 27 aiios)

mujer 43%

IL 48 %

Participacion sujetos con DI leve
(media de edad 25 aos)

mujer 52%

hombre 57%

Para la obtencién de los datos
para el presente estudio se utiliza-
ron los siguientes instrumentos:

1. Para la estimacion de la
IL, la DIl y su grado:

Escala de inteligencia de Wechs-
ler para adultos (WAIS) (We-
chsler) La Escala de inteligencia
de Wechsler para adultos es un
instrumento que ofrece una serie
de puntuaciones compuestas que
reflejan su funcionamiento inte-
lectual en cuatro areas cognitivas
(comprension verbal, razonamiento
perceptivo, memoria de trabajo y
velocidad de procesamiento); asi
COmo una puntuacion represen-
tativa de la capacidad intelectual
general (Cl total).

Adaptative Behaviour Assess-
ment System-I| (ABAS-II) (Mon-
tero y Fernandez-Pinto, 2013): El
Adaptative Behaviour Assessment
System-Il es un instrumento que
tiene como objetivo la evaluacién

hombre 48%

de las habilidades funcionales de
la persona en diferentes éareas o
contextos y, con ello, poder deter-
minar su capacidad para desarro-
llarse y adaptarse a las situacio-
nes de la vida cotidiana de forma
autonoma.

2. Para el diagnéstico de
trastornos psicopatolégicos
y alteraciones conductuales:

Manual Diagnéstico y Estadistico
de Trastornos Mentales (DSM)
(American Psychiatric Associa-
tion): El Manual Diagndstico y
Estadistico de Trastornos Menta-
les publicado por la APA es una
herramienta para el diagnéstico de
trastornos mentales. El principal
objetivo de este instrumento es
servir de guia préactica y funcio-
nal para el diagndstico preciso y
el tratamiento de los trastornos
mentales. Es una guia util, no sélo
en el &mbito clinico, sino también
en el &mbito educativo y en inves-
tigacion.
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MUESTRA POR ESTUDIO CLINICO

Gréficos confeccionados con datos del Estudio
Comorbilidad entre IL, DI y patologia mental, acidH

DI Moderada 8% DIl Leve 44%

Participacion sujetos con DI moderada
(media de edad 24 aiios)

mujer 25%

hombre 75%

El disefio de este estudio es ob-
servacional. Se trata de un estudio
que tiene como objetivo "la obser-
vacion y el registro" de eventos sin
intervenir en su curso natural. Las
evaluaciones y/o diagnésticos de
una pequefa parte de la muestra
se habian realizado en el mismo
centro pero, para el resto de la
muestra, los diagnésticos se ob-
tuvieron de informes presentados
por los participantes cuando se
vincularon al centro (test MCMI-ID.
Otros fueron diagnosticados en
funcion de los criterios clinicos del
DSM y por las entrevistas clinicas
realizadas con la persona afectada
y la familia.

Los trastornos mentales y estudia-
dos en este estudio son: Tras-
tornos Afectivos, Trastornos de
Ansiedad, Trastornos Psicéticos,
Trastorno Obsesivo-Compulsivo

(TOO),
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Trastornos del Espectro Autista
(TEA), Trastorno por Déficit de
Atencién e Hiperactividad (TDAH),
Trastornos de Personalidad (TP)
Trastorno de Adaptacion, Trastor-
no por Tics, Trastorno Bipolar y
Trastornos de la Conducta Alimen-
taria.

Y como alteraciones conductua-
les tenemos: heteroagresividad
(conductas agresivas hacia objetos
u otras personas), autoagresividad
(agresividad en forma de autole-
siones), impulsividad, conductas
demandantes (en esta hemos in-
cluido las rabietas, los gritos y las
conductas para llamar al atencion),
conductas sexuales inadecuadas,
conductas alimentarias inadecua-
das (patrones de alimentacion in-
adecuada que no cumplen criterios
para trastorno), higiene (incapa-
cidad para mantener una higiene
adecuada), gestién econdmica
(incluimos las dificultades para

la gestion, asi como los gastos
desmedidos), consumo de toxicos
(consumo de cualquier sustancia
téxical, y sintomatologia afectiva
(aqui incluimos la irritabilidad, iras-
cibilidad, labilidad emocional, las
dificultades para el control de las
emociones y las alteraciones del
estado de animo que afectan a un
desarrollo normal pero no cumplen
criterios para Trastorno Afectivo).

Todos los anélisis estadisticos se
realizaron con el programa estadis-
tico SPSS version 25.0 (Statistical
Package for the Social Sciences,
Chicago, EE.UU.).

El estudio clinico de la comor-
bilidad entre inteligencia limite,
discapacidad intelectual y patologia
mental concluye que:

o Maés del 50% de los sujetos
con IL presentan patologia
psiquiatrica y la mitad presenta
mas de un trastorno mental.

® Poco mas de la mitad de los
sujetos con DI presentan
patologia psiquiatrica y més de
un 60% presentan alteraciones
conductuales.

¢ Los cuadros mas frecuentes
en los sujetos con DI son los
trastornos afectivos y los tras-
tornos de ansiedad. Sin em-
bargo, uno de los cuadros mas
frecuentes en el grupo IL son
los Trastornos Afectivos pero
no los Trastornos de Ansiedad.

e Se encuentra una mayor pre-
sencia de TDAH en los sujetos
con IL en comparacion con los
sujetos con Dl leve y con DI
moderada, y no es estadistica-
mente significativa.

® Los Trastornos Psicéticos son
més frecuentes en el grupo DI
leve que en el grupo IL, pero
no es una diferencia significa-
tiva. También se observa una
mayor tasa de alteraciones
conductuales en el grupo DI
leve. No se ha encontrado ma-
yor frecuencia de Trastornos
de Personalidad en Dl leve en
comparacion con DI moderada.

® |os sujetos con DI moderada
son el grupo que presenta una
tasa significativamente mayor
de TEA y de Trastornos Psico-
ticos.
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Convenio con la Fundacio Gresol —
Proyecto Hombre Cataluna:

Proyecto Horizonte 2022

El objetivo general del proyecto
HORIZONTE 2022 es llevar a
cabo un proceso de innovacion
en Projecte Home Catalunya para
ser mas eficientes en el abordaje
de las adicciones y fortalecer la
entidad para completar el desplie-
gue territorial y ofrecer atencion
presencial en toda Cataluiia .

El proyecto cuenta con los siguien-
tes objetivos especificos:

¢ Crecimiento consolidado en
Catalufa para una mayor y
mejor cobertura.

* Aumentar el conocimiento de
la organizacién en la sociedad
catalana.

* Aumentar el alcance social
para poder tratar a méas perso-
nas.

e Mejorar el control y definicion
de los flujos de informacion en
la entidad.

e Generar una base de datos de
informacién para profundizar
en la gestion del conocimiento.
Projecte Home ha reformulado
algunas de las acciones previs-
tas en este proyecto.

® | a actividad de Projecte Home
se ha visto afectada de forma
importante debido a la pande-
mia de la COVID-19, y esta
afectacion no ha sido sélo por
la entidad, sino también para
el colectivo de personas con
adicciones, que se encuentran
en una situacion de riesgo de
exclusién social que las hace
especialmente vulnerables.

Ante esta situacion, Projecte
Home ha reformulado algunas de
las acciones previstas en este
proyecto.

¢ Servicios en el territorio:
consolidacion de los servicios,
aumento del numero de ho-
ras de psiquiatria y refuerzo
administrativo, principalmente
en Tarragona-Terres de I'Ebre y
Lleida (Balaguer-Tremp).

* Prevencion: despliegue de
la exposicion “Tu tienes la
clave” en la demarcacién de
Lleida (bibliotecas de Tremp,
Balaguer, Solsona y Les Bor-
ges Blanques) e implantacion
de una
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plataforma online para alumnado
y profesorado participante en el
programa de prevencion escolar
Joc de Claus.

Despliegue del plan de comu-
nicacion: desarrollo y publica-
cién de la nueva pagina web
corporativa de la entidad, con

el objetivo de dar una mejor
respuesta a las personas que
buscan informacion sobre adic-
ciones y ser una herramienta
para dar a conocer la entidad a
la sociedad, refuerzo del equipo
de comunicacion con la contra-
tacion de una persona dedicada
exclusivamente a estas tareas e
incremento del uso y nimero de
publicaciones via redes sociales
(Twitter, Facebook, YouTube y
LinkedIn).

Plan estratégico de tecnologia:
siguiendo la linea de las prime-
ras medidas adoptadas durante
2019y 2020, se ha continuado
desarrollando el plan estratégi-
co de tecnologia de la entidad,
para mejorar la eficiencia del
trabajo y poder ofrecer una
mejor atencién a las personas
usuarias.
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El nimero de personas atendidas
durante el afo 2021 en los cen-
tros de Projecte Home ha sido de
788 personas:

1% 5%

675 HOMBRES

Menores de 18 afos
De 18 a 29 afos
De 30 a 39 afios
De 40 a 49 anos
De 50 a 59 afios
De 60 a 69 afios

2%
113 MUJERES

Menores de 18 afios
De 18 a 29 afios
De 30 a 39 afios
De 40 a 49 afios

19%

De 50 a 59 afios
De 60 a 69 afios

PARTICIPACION EN LOS CENTROS DE ATENCION PARTICIPACION EN LOS CENTROS DE ATENCION

Tortosa 2%  Tremp 2% Balaguer 3% Barcelona 26% Projecte Reinsercion 7% Ambulatorio
| ' ‘ 35%

Jove 10%

Tarragona 13%

Comunidad
Terapéutica
14%

Centros de Dia
Moncada 15% de adultos 34%

Montgat 39%
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Convenio de colahoracion con
la Escuela L'Horitzo: Proyecto
Creatividad y Making Engineering

La Escuela L'Horitzo fue fundada
en 1968 y su proyecto pedagdgico
se fundamenté en el aprendizaje
por proyectos, bajo la influencia de
las ideas de Maria Montessori y
Célestin Freinet.

La Escuela L'Horitzé es un espacio
donde los alumnos desarrollan la
libertad y la curiosidad por apren-
der. Por eso, el aprendizaje se
basa en proyectos reales, relevan-
tes, donde el arte y la tecnologia
estan solidamente integrados. La
educacion de sus alumnos se basa
en experiencias intelectualmente
profundas e interdisciplinares que
les dan las herramientas necesa-
rias para adaptarse a cualquier
situacion.

En la Escuela L'Horitzé se traba-
ja desde hace mas de 50 afos
un proyecto pedagdgico propio
que potencia que los alumnos
aprendan a hacerse preguntas
(research-based learning), a que

encuentren su propia pasion (expe-

rimental-based learning), a que
aprendan a aprender y a desapren-
der de por vida (peer-to-peer lear-
ning), y a trabajar las habilidades

creativas que les haga pensar di-
ferente a las maquinas (project-ba-
sed learning).

Desde sus inicios, el proyecto
pedagdgico de la Escuela L'Horitzé
tiene como centro al alumno/ay
su objetivo es el de maximizar sus
capacidades a través de una ense-
fianza basada en la personalizacion
y la comprension. Todo ello hace
indispensable que la Escuela tenga
un reducido numero de alumnos
(ratio méximo de 8:1, alumnos:
maestros) y unos espacios disefa-
dos ad hoc para estos fines.

Siguiendo con las directrices
marcadas por nuestro fundador,
Josep Ma. Bosch Aymerich, de
crear profesionales con vocacién
a parte de formarlos en el empren-
dimiento y el trabajo en equipo a
favor de crear una sociedad mejor,
la Fundacion Bosch Aymerich ha
firmado, en 2021, un convenio de
colaboracioén con la Escuela L'Ho-
ritzo para contribuir en el proyecto
de creatividad y Making Enginee-
ring para estudiantes de secunda-
ria con una duracién de dos afos.
El convenio ha sido firmado en
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representacion de la Escuela L'Ho-
ritzo, por su director, Don Marc
Oliveras, y en representacion de

la Fundacién Bosch Aymerich, por
D?. Elena Cabarrocas y Don Antoni
Bosch, patronos de la Fundacion.

La duracién de cada PROYECTO
DE CREATIVIDAD Y MAKING EN-
GINEERING PARA ESTUDIANTES
DE SECUNDARIA es de 10 dias a
jornada completa, donde los alum-
nos se dedican en exclusividad a
realizar sus proyectos y aparcan el
desarrollo del curriculum ordinario.
En 2021, 64 alumnos se han podi-
do beneficiar con las ayudas de la
Fundacion Bosch

Aymerich.
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Cada proyecto estéa desarrollado
de forma individual por cada alum-
no/a bajo el marco de un tema
general propuesto por la Escuela.
El objetivo del proyecto es que los
estudiantes de secundaria (12-15
afos) exploren problematicas del
mundo real en un entorno practi-
co de estudio y resuelvan retos
complejos mediante la creatividad,
el pensamiento critico y la colabo-
racion. Los problemas a solucionar
son multidisciplinares y requieren
del uso de la robédtica, la progra-
macion, la fabricacion, la electréni-
ca, el uso de las impresoras 3D y
la cortadora laser, el disefio asisti-
do en ordenador (CAD), y de otras
habilidades tecnolégicas para su
resolucion.

Se trata de una metodologia inno-
vadora para desarrollar proyectos
multidisciplinares basada en el
trabajo en equipo. Los alumnos
aumentan su autonomia, autocon-
fianza, pensamiento critico, crea-
tividad y apertura a los problemas
del mundo, trabajando de forma
intensiva durante dos semanas e
integramente en lengua inglesa.

Cada estudio comienza con una
completa fase de investigacion y
analisis en detalle en torno a un
tema donde se exploran una diver
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sidad de proyectos existentes para
inspirar, motivar y estimular a los
alumnos.

En una segunda fase se realizan
las actividades intermedias donde
los alumnos desarrollan habilida-
des diversas: desde saber dibujar
bocetos, hacer prototipos répidos,
tomar buenas fotografias, hacer
buenas presentaciones y aprender
a comunicar.

En la ultima fase, a partir de una
actividad de brainstorming, se
exponen todo tipo de propuestas
a diferentes escalas para resolver
problemas reales del entorno.
Cada alumno elige y desarrolla una
idea inicial a partir de sus propias
inquietudes, que se va revisando

y mejorando con la elaboracién de
prototipado répido, presentaciones
y sesiones de feedback critico.

El proyecto culmina con una pre-
sentacién publica final en la que el
alumno explica su proyecto. Las
presentaciones resaltan las par-
tes del proceso que han llevado a
cada estudiante a su version final
del proyecto.

FBA


Coordinacio
Resaltado
falta guión


Educacion

Quinta Edicion de Becas

Estudio para los hahitantes de Alp,

Das, Uriis y Baga

El dia 20 de febrero de 2021, tuvo
lugar la entrega de la 5% Edicién

de Becas de la Fundacion Bosch
Aymerich con la colaboracion de la
Fundacion Obra Social La Caixa a
través de CaixaBank, destinadas a
los jovenes estudiantes de los mu-
nicipios de Alp, Baga, Das y Urus,
los cuatro municipios por los que
se extiende el dominio esquiable
de la estacion de esqui Masella.

El acto de entrega se celebrd onli-
ne por las circunstancias derivadas
de la pandemia de la Covid 19.
Intervinieron Don Angel Séez, pre-
sidente de la Fundacion Bosch Ay-
merich, directivos de la Fundacion
Bosch Aymerich y de CaixaBank,
los alcaldes de los municipios de
Alp, Das, Urts y Baga, y directivos
de la Generalitat de Catalunya,
encabezados por el Consejero de
Territorio y Sostenibilidad de la
Generalitat de Catalunya, el Hble.
Sr. Damia Calvet, que invité a

los jovenes becados a continuar
formandose para afadir valor de
futuro a la comarca de La Cerdan-
ya y del Bergueda y consolidar su
formacion para ayudar a tener un
pais mas resistente.

El objetivo de las becas es contri-
buir a la formacion de los jovenes
de estos municipios para garanti-
zar un futuro de buenos profesio-
nales cualificados en las empresas
de la Cerdanya y del Bergueda. La
Fundacion lo hace en muestra de
agradecimiento a sus habitantes

y, también, por la preocupacion
por facilitar el acceso a estudios
superiores a los jovenes vecinos
de estos municipios, dado que una
buena formacién es garantia de
futuro para este territorio.

En esta quinta edicion se recibie-
ron un total de 49 solicitudes (10
mas que en la edicion anterior) con
una nota media del 7,89 de los ex-
pedientes concedidos (comparada
con un 7,31 de la edicion anterion.

Se otorgaron 25 becas de 2.000 €
cada una, repartidas de la siguien-
te forma, segin los municipios
convocados:

Alp: 7 becados
Das: 5 becados
Urus: 5 becados
Baga: 8 becados
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Convenio de colahoracion con la
Fundacion Via Activa (Grupo SOM
VIA): Programa Mentes Despiertas

Grupo SOM VIA es un conjunto
de entidades que combina valor
social, sanitario y formativo. Esta
formado por la Fundacién Via
Activa, la Fundacién Viaclara, la
Fundacion Via Asistencial y SOM
VIA Consultoria, cada una dirigi-
da a un colectivo especifico pero
todas cohesionadas por un trabajo
comun que pone al alcance de la
ciudadania un modelo social inno-
vador, solido y riguroso.

La Fundacion Via Activa tiene
como finalidad la mejora de las
condiciones de vida de las perso-
nas en

situacion de vulnerabilidad, in-
cluyendo a personas mayores,
personas con diagnostico en salud
mental, también a menores y
jovenes.

Una de sus principales actuacio-
nes es el Programa Ments Des-
pertes, una actividad formativa
para la prevencion, la promocién
de la salud mental y la lucha contra
el estigma dirigida fundamental-
mente al alumnado de los centros
educativos de Catalufia y liderada
por personas con diagndstico . Se
ejecuta a través de ponencias en
el aula y una visita a un recurso

en salud mental. La voluntad es
construir una nueva mirada entre el

w alumnado joven.

El Programa configura un espa-

cio en el que las personas con
diagndstico son las verdaderas
protagonistas. Agentes clave de
cambio, con voz en el contexto
educativo y con suficiente expe-
riencia y recorrido en el trastorno
para poder ayudar y ser referencia
de otros. Esta capacitacion aporta
valor y revierte positivamente en
su salud mental para formar parte
de un equipo empoderado que,
desde su propia experiencia perso-
nal, expresada en primera persona,
enriquecen a la sociedad.

Y, por otra parte, el Programa
suma esfuerzos por construir

una nueva mirada. Trabaja para
concienciar a la sociedad de que

la salud mental es hoy una cues-
tién colectiva que afecta a todos.
Fomenta la reflexion, el debate, el
pensamiento critico y el compromi-
so para una sociedad més inclusiva
y con mayor igualdad de oportuni-
dades entre las personas.

Durante el curso escolar 2020-
2021, 911 jovenes de la provincia
de Barcelona se han beneficiado
del Programa a través de las accio-
nes formativas directas (ponencias
en los centros educativos y visita
a recursos). Se produce un incre-
mento respecto al curso anterior,
en el que participaron 777 alumnos.
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La potencialidad del programa
radica en que son las mismas
personas con diagnostico las que
lo conducen. De esta forma se
convierte en un doble beneficio,
con la sociedad y con uno mismo.
Aunque hoy se ha doblado el equi-
po, durante el curso escolar 2020-
2021, 12 personas voluntarias han
participado en el Programa.

Se trata de un equipo de volunta-
rios comprometidos, con sentido
critico, estabilidad y capacidad de
aportar soluciones de actualidad

a jovenes. En este sentido, han
recibido la Formacién Bosch Ay-
merich, especializada en técnicas y
entrenamiento en comunicacion y
liderazgo, presencia fisica, seguri-
dad, confianza y autoconocimiento.
Esta formacion ha sido impartida
directamente desde el Grup SOM
VIA con el seguimiento y supervi-
sion del Colegio Oficial de Psicolo-
gia de Catalufa.

Ademés, se consigue crear bene-
ficio para la comunidad educativa
(alumnado de ESO, Bachillerato y
Ciclos
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Formativos, equipos docentes,
equipos de atencién primaria
(EAP); Ments Despertes llega al
entorno social y familiar, el entorno
sanitario. También las personas
que viven en el Hogar Residencia
en salud mental donde se realiza la
visita e, incluso el entorno profe-
sional, a través de la colaboracion
con el Colegio Oficial de Psicolo-
gia de Catalufa (Psicored) y el Col
colegio de Educadoras y Educado-
res Sociales de Catalufia a través
de jornadas, congresos, comisio-
nes, mesas técnicas y foros.

A pesar de la pandemia, y adap-
tado a las medidas COVID, se
celebroé el dia 18 de mayo, una de
las acciones paralelas: la Gala del
Concurso de Cine Mentes Des-
piertas, con la participacién de los
siguientes centros educativos:

Institut Alella.

Institut Quatre Cantons.
Institut Villa de Gracia.

CEIR Arco.

Institut Palleja.

Institut Manuel Blancafort.
Escola Proa.

CE Roca.

UOC- Grup de recerca Care-
Net IN3.

Escola Santa Dorotea- Salesia-
nes Sarria.

Institut EI Nou.

Institut Consell de Cent.
Institut Esteve Terradas i llla.
Escola Pia Igualada.

Todos los cortometrajes que se
presentaron en el Concurso gira-
ron en torno al concepto “Mentes
Despiertas”.

En esta edicién se han presentado
treinta cortos y tres ganadores:
Ana i Mia, del Colegio Santa Doro-
tea (Categoria ESO), Gracies per
escoltar-me, del Instituto Esteve
Terrades i Isla (Categoria Ciclos
Formativos) y un doble galardon
(Categoria Bachillerato y Premio
Especial) del Jurado-Fundacion
Bosch Aymerich) para el mejor
corto en la genial La decisi6é de
les corbates: I'esquizofrenia, del
Institut Consell de Cent, escogi-
dos por un jurado integrado por
destacados especialistas en cine,
educacion, salud y apoyo social.

Utilizar el medio audiovisual como
herramienta educativa: éste fue el
objetivo del lll Concurso de Cine
“Ments Despertes”, una edicion
abierta al alumnado para romper
los estereotipos entre jovenes,
como los que giran en torno a la
salud mental y emocional.
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Fundacion Centre Ohert Joan
Salvador Gavina: Becas de apoyo a
la educacion de chicos y chicas de
ESO y Bachillerato del barrio del

Raval

Por segundo afo, la Fundacion
Bosch Aymerich colabora en el
proyecto de apoyo a adolescen-
tes y jovenes para una educacion
en igualdad de oportunidades, de
acuerdo con el convenio firmado
en 2020 por un periodo de tres
anos.

La Fundacion Gavina promociona
la calidad de vida infantil y familiar
ofreciendo actividades y servicios
con el objetivo de llevar a cabo
una accién compensadora, siem-
pre desde una perspectiva de
prevencién y educacion, y como
propuesta para romper el circulo
estructural de la pobreza y contri-
buir a la mejora de la comunidad y
su entorno.

El riesgo de fracaso escolar, que
en el distrito de Ciutat Vella de
Barcelona es 6 veces mayor que
en otros barrios de la ciudad. [...]
El 35,5% del alumnado de Ciutat
Vella no supera las competencias
basicas en contra del 11,2% del
conjunto de Barcelona (Diari Ara).

El Abandono Escolar Prematuro
(AEP), que es uno de los principa-
les problemas del sistema educati-
vo catalan (GEPS-UAB, 2021).

Las dificultades econdmicas, que
no solo impactan sobre las perso-
nas que siguen o quieren seguir
estudios no reglados. De hecho,
los recursos econdmicos marcan
las elecciones e incluso las posibi-
lidades de continuar los estudios
que ya se han empezado (Bernar-
di, F. y Requena, M., 2010 citados
en GEPS-UAB, 2021).

El perfil de los destinatarios de
estas becas de apoyo son adoles-
centes y jovenes con gran motiva-
cién para cursar estudios secun-
darios y posobligatorios, pero que
ven condicionada su continuidad
académica por la situacion socioe-
conomica familiar, debido a: Facto-
res vinculados al autoconocimien-
to; Factores vinculados al perfil
socioecondmico y educativo de los
progenitores; Factores vinculados
al nivel de instruccion alcanzado.

Los beneficiarios de este proyecto
han sido adolescentes y jovenes,
de 12 a 22 afos, en situacion de
vulnerabilidad social, vinculados

a los proyectos de la Fundacién
Joan Salvador Gavina.
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Durante 2021, se ha atendido a 10
adolescentes y jévenes: 7 estu-
diantes de ESO, 1 estudiante de
Ciclo Formativo de Grado Medio,

1 estudiante de Ciclo Formativo
de Grado Superior, 1 estudiante
universitario.

Dentro de cada una de las nece-
sidades de los estudiantes, los
aspectos becados han sido:

* Material escolar: Mochilas y
material de estudio.

e Tramites y matricula: Matricula
Institutos, mensualidad Insti-
tuto y de Ciclo Formativo de
Grado Superior.

* Material deportivo: Chandal del
centro educativo, equipamiento
de futbol y de Jiu Jitsu, y ropa
deportiva.

e Material informéatico: Ratones,
impresora y lampara.

* Transporte: T-jove por la distan-
cia del centro de estudios.

e Actividades y cursos: Inscrip-
cion autoescuela, clases de
dibujo, actividades deportivas
(Jiu Jitsu, futbol y centros

deportivos).

e Salidas: Salida escolar de fin
de curso.

e Otros: Sesiones de atencion
psicoldgica.

FBA
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Convenio de colahoracion con la
Congregacion de las Hermanas
Ohlatas del Santisimo Redentor:
Proyecto Dona Kolors -
El Lloc de la Dona

Dona Kolors nace en 2012 bajo

el paraguas de El Lloc de la Dona,
un Centro de Atencién a mujeres
vinculadas con el ejercicio de la
prostitucién y/o victimas de trata
con fines de explotacion sexual,
gestionado desde hace mas de 30
afnos por la Congregacion de las
Hermanas Oblatas del Santisimo
Redentor en el Raval de Barcelo-
na. Este centro ofrece servicios
de acogida e informacion, atencion
sociosanitaria, atencién psico-
social, orientacion, formacion e
insercion laboral.

herramientas necesarias para su
empoderamiento, realizacion per-
sonal e integracion social y laboral,
y el taller de Dona Kolors funciona
como una via de insercioén para
aquellas mujeres que previamente
han realizado la formacién en cos-
tura, cerrando asi el circulo.

La Fundacion Bosch Aymerich

ha establecido una concesién de
ayuda econémica para 2021, para
ayudar a impulsar este proyecto
que tiene por objetivo la insercién
laboral de mujeres en situacion

de prostitucion y/o de exclusién
social, a través de su profesionali-

Clo
deld

ona

Germanes Oblates

Durante 2021, la actividad llevada
a cabo ha permitido avanzar en

el primer objetivo general que se
planted para el proyecto, promover
la formacion e insercién sociola-
boral en el sector textil de mujeres
que viven en contextos de prosti-
tucion. Se han podido formar a un
total de 12 mujeres, de las cuales
5 han finalizado la formacién en
2021 y 7 més que la han iniciado y
finalizaran durante el ano 2022.

<
g El Lloc de la Dona posibilita a las zacion en la industria textil.

W mujeres que acuden a él las
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3.25%

1.8% 1,8%

18-25 afios
26-35 afios
36-45 afios
de +46 afos

Desconocida

FORMACION ACADEMICA

8%

. Grado Superior

. Primarios

. Secundarios

Los objetivos especificos del pro-
yecto “Dona Kolors” son:

e Formary capacitar a las muje-
res para el ejercicio profesional
como costureras.

* Acompanar el proceso de in-
sercién laboral para obtener un
empleo estable y de calidad.

® Incrementar el porcentaje de
sostenibilidad del proyecto
con el aumento de ventas y la
difusién del proyecto.

* Aumentar el posicionamiento
de la marca a través de los
medios de comunicacion,
redes sociales y campanfas de
sensibilizacion.

El impacto social que ha generado
el proyecto en 2021 ha sido favo-
rable ya que ha permitido obtener
los recursos econdmicos nece-
sarios para el sostenimiento de

5 mujeres y sus familias durante
todo el afio y una méas durante 3,5
meses, y también ha sido signifi-
cativo en la vida de las mujeres en
la mejora de la seguridad y esta-
bilidad emocional; el refuerzo de
sus autoestimas, confianza en si
mismas y sus potencialidades; el
empoderamiento y aumento de la
autonomia en lo que respecta a la
propia sostenibilidad y la gestion
de la vida cotidiana; la consolida-
cion de sus aprendizajes y refuerzo
de la experiencia en costura que
les dota de un curriculo con ex-
periencia 6ptimo para la insercion
laboral en otros talleres textiles, e
incluso para otros empleos.
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Convenio de colahoracion con la
Fundacion IESE: Sala del Consejo
I[ESE Josep Ma Bosch Aymerich

|[ESE Business School es una de
las mejores escuelas de negocio a
nivel internacional. Ofrece progra-
mas de prestigio en MBA y Execu-
tive Education

(formacion de directivos a lo largo
de toda su vida profesional), su
mision es formar e inspirar a todos
los directivos que aspiran a ejercer
un impacto positivo en las perso-
nas, las empresas y la sociedad
con una vision de ser una escuela
de negocios de referencia inter-
nacional, inspirando a lideres que
piensen que todo el mundo es
importante.

|IESE es la escuela de direccién de
empresas de la Universidad de Na-
varra. Con campus en Barcelona,
Madrid, Munich, Nueva York y Sao
Paulo, IESE suma nuevos proyec-
tos a su ya novedoso ecosistema
de aprendizaje que permite ofrecer
formacion para directivos en Euro-
pa, Asia, América y Africa.

Desde 1958, la escuela ha forma-
do a mas de 50.000 empresarios
y directivos, ofreciéndoles una
experiencia personalizada y trans-
formadora. El IESE quiere continuar
construyendo el mafnana, forman-
do a lideres que puedan tener un
impacto positivo y duradero en
las personas, en las empresas y
en la sociedad. Este esfuerzo ha
sido reconocido por el ranking del
Financial Times, que durante seis

anos conse- cutivos ha situado al
IESE como escuela nimero 1 del
mundo en programas de formacién
de directivos.

La Fundacién Bosch Aymerich ha
firmado, en 2021, un convenio de
colaboracién con la Fundacion Pri-
vada IESE para la ejecucioén de la
Sala del Consejo del nuevo edificio
del campus I[ESE en Madrid que,
en memoria de la figura de Josep
M? Bosch Aymerich, llevara su
nombre. En la firma del convenio
han intervenido Don Francisco Ja-
vier Mustienes Laguarta en repre-
sentacién de la Fundacién Privada
|IESE, y D?. Elena Cabarrocas y
Don Antoni Bosch, patronos de la
Fundacion Bosch Aymerich.

Perpetuar la memoria de Josep
Maria Bosch Aymerich en uno de
los espacios del nuevo Campus
en IESE hara mas visible su figura
en el mundo empresarial. Cada
afno pasan por las aulas y salas del
|IESE més de 2.000 directivos.

A Josep Ma. Bosch Aymerich le
caracterizaba su espiritu empre-
sarial, entendia que el desarrollo
social se basaba, en gran parte,
en la creacion y buena gestion de
las empresas y la importancia que
otorgaba a la formacion, a la exce-
lencia en la educacion.

Se inicié en el mundo empresarial

68

desde muy joven creando su
propia empresa y luchd por sus
objetivos como empresario hasta
sus ultimos dias, fue pionero en
una formacién de gran calidad en
Estados Unidos, primero en Har-
vard y posteriormente en el MIT,
fue el primer espanol en cursar el
Master of Science in Business and
Engineering Administration.

ail |[ESE

Business School
University of Navarra

Su vinculacion con la ciudad de
Madrid se remonta a sus inicios
como Arquitecto y muchas de

sus obras mas emblematicas se
encuentran en esta ciudad, Edifi-
cio de La Caixa, Clinica Puerta de
Hierro, Antigua sede del Banco de
Madrid, Teatro Marquina, sedes de
Campsa y Enagas.

Como empresario, construyd
miles de viviendas en Madrid con
la empresa Levitt-Bosch Aymerich
con la que construye también la
primera urbanizacion residencial en
las afueras de Madrid, en Mora-
talaz, replicando lo aprendido de
William Levitt, inspirador del primer
urbanismo suburbano de Estados
Unidos, y con quien se asocio
para crear una subsidiaria de Levitt
& Sons, el Grupo Levitt-Bosch
Aymerich.
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campus del IESE =
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Publicacion en prensa:
El Mundo 04.02.2022

Su Majestad el Rey

Inaugurd este nuevo Cam pus gl [ESE

Madrid, 3 de fabrero de 2022
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El nuevo campus del IESE en
Madrid, que se puso en marcha el
pasado mes de septiembre, se une
al anterior triplicando la superficie
hasta alcanzar los 33.600 m2 con
més de 15.000 m2 de superficie
ajardinada y permitira a la escuela
aumentar su actividad en la capital
en un

50% en los préximos cinco afnos.
La inauguracion oficial se celebro
el 3 de febrero de 2022 y estuvo
presidida por SM el Rey Felipe VI,
acompanado por Joan Subirats,
ministro de Universidades, Franz
Heukamp, director general del
IESE, y Maria Iraburu, rectora de la
Universidad de Navarra, a la que
pertenece la escuela.

Su ubicacion en las inmediaciones
de la Casa de Campo, principal
pulmén verde de Madrid, y su
arquitectura de espacios diafa-
nos con grandes entradas de luz
natural y el uso de energias verdes
han sido acreditadas con la certifi-
cacion Leed Oro. El evento conto
con la participacion de 400 per-
sonas entre empleados, antiguos
alumnos y directivos de empresas
patrones del IESE, que apoyan el
papel de la escuela en la formacion
de lideres responsables con las
personas y el entorno. El evento
fue emitido en streaming para

que empleados y alumni pudieran
seguirlo.

La Sala de Consejo se encuentra
ubicada en el Executive Building
“zona de direccién” y en este
espacio tendran lugar actividades
diversas, todas ellas con visibilidad
e impacto en los directivos que

la utilizaran en los programas del
IESE.

La sala patrocinada llevara el
nombre de Josep Ma. Bosch
Aymerich, y asi se reflejara a todos
los efectos. El [ESE colocara, de
forma permanente y en un lugar
visible, una placa con el nombre
de la sala, que seré utilizada para
la celebracion de reuniones del
consejo |ESE, del rectorado UNAV,
de CEOs empresas, de Juntas
Alumni, etc. También se utilizara
como sala de trabajo diariamente
para las reuniones de los equipos
de los participantes en programas.
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Convenio con la Fundacion Via
Activa: Programa Suma Futur

La Fundacio Via Asistencial forma
parte del Grupo SOM VIA, un con-
junto de entidades que combina
valor social, sanitario y formativo
para promover impacto y trans-
formacion directa en la sociedad.
Cada una se dirige a un colectivo
especifico, pero bajo la cohesién
de un trabajo comun creado con

el objetivo de poner al alcance de
cada persona, cada necesidad y
cada deseo un modelo social inno-
vador, sélido y riguroso.

Para el Grup SOM VIA, el eje cen-
tral es la persona y su calidad de
vida. Esta centralidad es la actitud
que se aplica en el Instituto SOM
VIA de Neurodesarrollo y Apren-
dizaje, la unidad asistencial de
especialidades médicas y psicolo-
gicas que atiende de forma integral
a nifios y jovenes de 0 a 18 afos.

Con su compromiso en la for-
macién de los nifios y jovenes,

la Fundacién Bosch Aymerich ha
colaborado en 2021 en el progra-
ma SUMA FUTUR y ha contri-
buido, ademas, en la ayuda para
el otorgamiento de 100 BECAS
IMPULSO, que la Fundacién Via
Asistencial, a través del Instituto
SOM VIA de Neurodesarrollo y
Aprendizaje, ofrece a alumnado,
familias y centros escolares para
la prevencion del fracaso escolar
y el acompafiamiento de nifios y
jovenes con trastorno de aprendi-
zaje (TA).

El objetivo del programa SUMA
FUTUR es actuar directamente en

la escuela para posibilitar el correc-

to abordaje educativo y favorecer
el desarrollo de aptitudes para que
todo el mundo pueda completar
sus estudios y hacer posible que
mas personas cuenten con una
oportunidad de vida.

Esta accién se complementa con
las BECAS IMPULSO, una linea
de ayudas individuales en recursos
médicos y psicolégicos dirigida a
estudiantes con necesidades es-
pecificas de apoyo educativo por
diversidad de aprendizaje, como
son, entre otros, la dislexia, la dis-
calculia o el TDAH. Son la solucién
a cada vida concreta y son com-
promiso para que ni condiciones
economicas ni carencia de ayuda
publica sean impedimento en su
desarrollo y bienestar social.

Actualmente en Cataluia, un

18% de los alumnos tienen, al
menos, un trastorno del neurode-
sarrollo, la mayoria de los cuales
son trastornos de aprendizaje (TA)
y trastorno de déficit de atencion
con hiperactividad (TDAH).

Las cifras escolares no son satis-
factorias en nuestro pais, en la UE,
Espafia vuelve a ser el pais que
presenta mayor indice de fracaso
escolar con un 17,9 %, mientras
gue en los paises nordicos es del
7 %.

En la firma del convenio han
intervenido Don Jaume Viaplana
en nombre de la Fundacién Via
Asistencial y D?. Elena Cabarrocas
y Don Antoni Bosch, patronos de
la Fundacién Bosch Aymerich.

En definitiva, el programa SUMA
FUTUR es una apuesta por la
ensefianza a partir de contextos
reales enriquecedores.

Por un lado, proporciona las
competencias que ayudan a
identificar al alumnado en riesgo
de abandono y, por otro, procura
las habilidades més efectivas en
el acompafiamiento del alumnado
con trastornos del aprendizaje.
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Se define como un programa de
transformacion e impacto en la co-
munidad, es crecimiento docente y
también social y que aporta nueva
solidez al contexto educativo a
partir de:

e Acciones e iniciativas colabo-
rativas con los centros educa-
tivos

¢ |dentificar fortalezas, puntos
de mejora y oportunidades del
propio centro educativo
Planificaciéon de las actividades

e Seminario online “Diversidad
en el aula: deteccion e inter-
vencion”

¢ Sesiones de acompafiamiento
en los centros educativos
Evaluacion del Programa

¢ Realizaciéon del Informe Final

LAVANGUARDIA
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En esta segunda edicion, los alum-
nos de La Cerdanya han podido
disfrutar del esqui en la estacion
de Masella gracias al plan de
ayudas que la Fundacién Bosch
Aymerich, propietaria mayoritaria
de la estacion, ha concedido a

las escuelas de La Cerdanya para
beneficiar a 1.548 alumnos asu-
miendo el coste del transporte, el
material necesario para esquiar, el
forfait, las clases con monitor y las
comidas en las pistas.

Las ayudas econdmicas permiti-
ran acercar los deportes de nieve
al alumnado de La Cerdanya y
fomentar la practica del esqui
entre todos los alumnos de estas
escuelas.

En las escuelas que ya habian
participado en la primera edicion
del programa “Semana Blanca”,
Escola Bac de Cerdanya, Esco-
la Llums del Nord y el IES Pere
Borrell, este afio se han adherido
las escuelas: Zer Barida- Batllia,
la Zer La Cerdanya, la Fundacion
Vedruna Catalunya Educacion, de
Puigcerda y la Escola Alfons I.

Escuela Bac de Cerdanya
Hasta este afio, alrededor del

70% de los alumnos participaban
en la actividad, el 30% que no lo
hacia solia ser porque no querian
o no podian asumir el gasto. Este
ano, la participacion ha sido del
83%. El incremento de un 13% lo
atribuimos a que la obtencion de la
beca ha permitido a aquellos alum-
nos, que por motivos de dinero no
realizaban la actividad, este afio la
hayan podido realizar. El aumento
habria sido de un 19% si hubieran
podido venir todos los alumnos
inicialmente apuntados pero que
por causas de Covid finalmente no
pudieron asistir. De un total de 118
alumnos, 98 han podido disfrutar
de la Semana Blanca.

Semana Blanca 2021:
Escola Bac de Cerdanya
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Semana Blanca 2021:
Escola llums del Nord

Escola Llums del Nord

Ha pasado a ser una actividad que
la realizaba el 68% de nuestro
alumnado, cuando era necesario
financiarla econédmicamente, al
97% de participacion gracias a la
subvencion.

Un incremento del 29%. Lo que ha
permitido que més de 40 alumnos
pudieran practicar el esqui por
primera vez.

Un total de 184 alumnos han podi-
do disfrutar de la Semana Blanca.

Semana Blanca 2021:
IES Pere Borrell

IES Pere Borrell

El alumnado inscrito en la actividad
de esqui fue del 41% en 2018,

del 42% en 2019 y del 60% en
2020 (incremento debido a la
subvencion de la Fundacion Bosch
i Aymerich). Este afio, un 62% del

alumnado del instituto Pere Borrell,

ha podido realizar la Semana Blan-
ca, se ha producido un incremento
de un 20% respecto a los cursos
sin subvencion.

Un total de 434 alumnos han podi-
do disfrutar de la Semana Blanca.
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Semana Blanca 2021:
Zer Barida Batllia

Zer Barida Batllia

La ZER Barida-Batllia estd com-
puesta por 4 escuelas y a la vez
de 4 pueblos/municipios de esta
zona:

Escola Portella Blanca, de Lles
de Cerdanya, Escola el Puig, de
Prullans, Escola Pere Sarret, de
Martinet y Escola Sant Serni, de
Prats. La financiacion de la Sema-
na Blanca ha permitido la partici-
pacion del 95% del alumnado de la
ZER Barida Battllia.

Un total de 85 alumnos han podido
disfrutar de la Semana Blanca.
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Semana Blanca 2021:
Zer La Cerdanya

Semana Blanca 2021: Fundacio

Vedruna Catalunya Educacio

Semana Blanca 2021:
Escola Alfons |

Zer La Cerdanya

La ZER La Cerdanya esta com-
puesta por 3 escuelas y a la vez
de 3 pueblos/municipios de esta
zona:

Escola Sta. Cecilia de Bolvir: asis-
tencia de 28 de los 32 que podian
participar. (87,5% de participa-
cion); Escola Sta. Coloma de Ger:
asistencia de 73 alumnos de los
77 que podian participar. (94,80%
de participacion); Escola Jaume |

de Llivia: asistencia de 68 alumnos

de los 77 que podian participar
(88,30% de participacion).

Un total de 169 alumnos han podi-

do disfrutar de la Semana Blanca.

Fundacié Vedruna
Catalunya Educacié

Este afio, gracias a la subvencioén
de la Fundacion Bosch Aymerich,
el incremento de participacion del
alumnado de la Escola Vedruna ha
sido del 1,78% hacia el afio 2020.

Un total de 228 alumnos han podi-
do disfrutar de la Semana Blanca.
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Escola Alfons |

Este afo la participacion del alum-
nado de la Escola Alfons | ha sido

del 87,53 %, respecto a la partici-

pacion del afo anterior que fue del
48,68 %. El incremento ha sido de
un 38,88%.

De un total de 313 alumnos que
tiene la escuela, 274 han podido
disfrutar de la Semana Blanca.



Por segundo afio, la Fundacion
Bosch Aymerich ha colaborado
con el Club de Esqui Familiar,
dentro del acuerdo establecido en
el convenio firmado por un plazo
de tres afos, para contribuir con
ayudas parciales de los costes de
las actividades del Club de Esqui
Familiar, con el objetivo de facilitar
el acceso a las familias, la mayoria
numerosas.

Pese a las dificultades, la entidad
ha logrado que un grupo signifi-
cativo de jovenes hayan podido
desarrollar su actividad en materia
de competicion.

Debido a las restricciones por la
covid19, el CEF se vio limitado a
realizar sélo actividades de entre-
namiento de competicion durante
la mayor parte de la temporada.

El grupo méas numeroso, el del
formato 8D que retne a unas 100
familias cada domingo durante la
temporada de esqui para llevar a
cabo cursos de perfeccionamiento
se vio muy restringido por la nor-
mativa covid19, quedando relega-
do sélo a las sesiones de final de
temporada, una vez se relajaron
las restricciones derivadas de la
pandemia.

La compra de abonos de tempo-
rada fue significativamente buena,
aunque quedaron practicamente

sin uso. Para la proxima temporada
y gracias al plan desarrollado por

las estaciones, se plantea poder

recuperar la parte no amortizada
en forma de descuento en la com-
pra del siguiente abono.

Dentro de las actividades forma-
tivas se completd la formacion
tedrica y practica de 11 monitores
TD1 (Técnico Deportivo nivel 1) en
la escuela de formacion SAFE. De
estos monitores,
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9 empezaran a dar clases en el
club el préximo mes de enero.

El nimero de familias que han pa-
sado por el CEF ha crecido hasta
300.

Actualmente estan activas mas
de la mitad, bien en esqui, bien en

vela o en el resto de actividades.

Deporte






ASOCIACION

SAS DE CATALUNA [FANOC

e ayuda a |

Por segundo afo, la Fundacion
Bosch Aymerich, en el &mbito de
ocio-formacion Juventud, ayuda
con estancias para las familias
asociadas a FANOC en las instala-
ciones del Grupo Bosch Aymerich
en Masella.

FANOC trabaja para defender, pro-
teger y promocionar los derechos
e intereses de las familias numero-
sas y también se ofrecen servicios
y actividades concretas que res-
ponden a sus necesidades especi-
ficas. En este &mbito, la Fundacion
Bosch Aymerich ha manifestado
su compromiso por este colectivo
y ofrece, a través de este conve-
nio, ayudas para facilitar la posibili-
dad de disfrutar de unas estancias
para familias numerosas asociadas
a FANOC en los hoteles del grupo
Bosch Aymerich en Masella, en un
plazo de dos afios.

Durante el afio 2021 se atendieron

a quince 15 familias que hicieron

DE FAMILIAS

NUMERO-
]: Proyecto

as estancias de las fa-
milias numerosas afiliadas a
FANOC en las instalaciones del
Girupo Bosch Aymerich en Masella

reservas, disponiendo de diferen-
tes ofertas que respondieron a
campaias especiales Post Covid,
dada la compleja situacion de
confinamiento presentada durante
2021.

Determinan desde la Asociacion la
pertinencia de incentivar y ayudar
mas para que se valoren mejor y
se aprovechen las estancias.

En relacion con la ejecucion del
proyecto, se ha elaborado un
acuerdo de colaboracién con
Masella 1600 Apartaments para
facilitar ventajas especiales para
las familias y para establecer las
condiciones y procedimientos
adecuados para llevar a cabo esta
accion.

Ha sido un afio de dificultades para
ambas entidades, dada la pande-
mia y sus consecuentes limitacio-
nes de movilidad y confinamiento
porque las familias no podian
mantener las reservas realizadas.
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Gastos en ocio:

Encuesta familias numerosas
2021, datos FANOC

Casi ol 2% de las
Tnmilias gasts et 501-
1500¢, ol 40% antro
50130006 &l 19%

antre 30015000, v al
3% mas do 50006

~ Ei 5% encusntran
dificultndes parg asuimb
Ios costes El 20% dice
IO ANCONTIAN |5 GRCKNES
fua cubran o
bruscan,
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Testimonios de familias que
han sido alojadas en los
apartamentos Masella 1600:

“...Pues la verdad es que nos gus-
té mucho. jEl apartamento es muy
acogedor y esté todo muy bien
cuidado! Nos lo pasamos muy bien
y estuvimos muy a gusto.

Visitamos Puigcerda, para subir

a La Molina y paseamos por las
montafnas de Masella. Fueron sélo
3 dias, jpero cargamos pilas!

iOjalad se pueda repetir un afio méas
esta colaboracion, nosotros esta-
riamos encantados!

Gracias por el esfuerzo que ha-
céis...”

“....el fin de semana fue fantéstico!
los apartamentos estan muy bien
cuidados, con una ubicacioén fan-
tastica, tranquila, en pleno contac-
to con la naturaleza, ideal para ir a
buscar setas en otofo, los nifios
viendo las vacas junto a la terraza
del apartamento... jesperamos que
se pueda repetir esta experien-
cial...”



Coordinacio
Resaltado
Falta cerrar comillas

Coordinacio
Resaltado
Falta abrir y cerrar comillas

Coordinacio
Resaltado
Falta abrir comillas
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Convenio de colahoracion con la
Fundacion ChAc- Investigar para
curar: Investigacion para trata-
mientos de la coreoacantocitosis.

La Fundacion Bosch Aymerich
contribuye con la Fundacién ChAc
en la Investigacion de Tratamientos
para esta enfermedad firmando un
convenio por un periodo de tres
afos para ayudar a que se puedan
estudiar nuevas vias de tratamien-
to para esta enfermedad poco
frecuente. En el segundo afio de
colaboracién presenta un estudio
sobre la funcion de la proteina
coreina en el sistema nervioso.

El equipo de cientificos encarga-
do de este estudio, encabezado
por el Dr. Jordi Alberch Vié, el Dr.
Manuel Rodriguez Allué y la Dra.
Merce Masana Nadal, pertenece al
Grupo de investigacion: Fisiopato-
logia y Tratamiento de las Enferme-
dades Neurodegenerativas del Ins-
tituto de Neurociencias IDIBAPS

- CIBERNED, del Departamento
de Biomedicina de la Facultad de
Medicina y Ciencias de la Salud,
Universidad de Barcelona.

La coreoacantocitosis (ChAc) es
una enfermedad rara de origen
genético. Se calcula que existen
unos 1 000 casos en todo el mun-
do. Se caracteriza por la debilidad
y la atrofia muscular progresiva,
deterioro cognitivo, corea, una
"distonia de la alimentacion' muy
peculiar con protrusion de la len-
gua, discinesia orofacial, vocaliza-
cién involuntaria,

disartria y mordedura involuntaria
de lengua y labios y distonia de
las extremidades. En la ChAc se
observa una degeneracion selec-
tiva de neuronas especificas en
los nucleos cerebrales conocidos
como ganglios basales, que son
responsables de la coordinacién
motora del cuerpo.

La carencia de esta proteina es la
responsable de la enfermedad lla-
mada coreoacantocitosis (ChAc),
que afecta especialmente a los
nucleos cerebrales responsables
del control del movimiento y los
procesos patologicos.

Los dias 10y 12 de marzo de
2021 tuvo lugar el X Congreso
Internacional sobre el Sindrome
Neuroacantocitico, que se cele-
bré online y se inscribieron 168
personas de unos 20 paises. La
participacion de asociaciones de
pacientes es muy importante,
como indica la participacién y el
apoyo de la asociacién europea
Advocacy for Neuroacanthocytosis
Patients, la americana Neuroacan-
thocytosis Advocacy USA inc, y la
espafola, Fundacion ChAc.

En la reunion se presentaron nue-
vos elementos clave que podrian
utilizarse para detectar, diagnos-
ticar y seguir la progresion de la
ChAc.
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También se presentaron los
ultimos avances sobre los meca-
nismos celulares y moleculares
que podrian estar afectados en la
enfermedad. A nivel terapéutico,
se detallaron en la reunién los
resultados de un posible tratamien-
to farmacoldgico, que presenta
efectos positivos sobre las altera-
ciones de los globulos rojos, pero
no sobre los sintomas del siste-
ma nervioso central. También se
presentaron los resultados de la
profunda estimulacion cerebral de
un nucleo cerebral, el globo pélido,
como tratamiento paliativo de los
sintomas.

El proyecto de investigacion pre-
tende conocer las bases biolégicas
de la ChAc para poder desarrollar
tratamientos eficaces para evitar
o ralentizar los procesos patold-
gicos que afectan a las neuronas
en esta enfermedad. El punto
clave es conocer la funcién que
tiene la coreina en las neuronas y
los mecanismos que se activan al
faltar esta proteina, especialmen-
te el cerebro, donde aparece la
degeneracion. Su objetivo final es
identificar fAirmacos con potencial
terapéutico para la ChAc.



Distribucion de la expresion
de coreina en el cerebro:

El mapeo detallado de la distribu-
cién cerebral de la coreina constitu-
ye un primer paso para desentraiar
su funcién en las neuronas y debe-
ria ayudar a caracterizar su papel
en los circuitos del cerebro respon-
sables del control del movimiento.
Al analizar los niveles de expresion
en distintos nlcleos cerebrales,
nuestros resultados demuestran
que la coreina se expresa de forma
heterogénea y no todos los nucleos
cerebrales presentan los mismos
niveles. En el plano funcional,
nuestros resultados sugieren que
la coreina no estéa directamente
involucrada en el mecanismo de
transmisién de la informacion entre
las neuronas, pero puede desem-
pefar un papel importante en el
mantenimiento de la homeostasis y
la funcion celular.

Generacion de un modelo
celular de ChAc:

Uno de los principales obstaculos
a la hora de estudiar la ChAc es la
falta de modelos experimentales
que reproduzcan la enfermedad,
tanto a nivel del organismo (rato-
nes deficientes de coreina) como
celulares (neuronas deficientes

en coreina). Para solventar este
problema, hemos disefiado una
herramienta para eliminar la coreina
en cultivos de neuronas de ratén.
Esta forma permite estudiar in vitro
las funciones neuronales que estan
afectadas en la ChAc. Esta parte
del trabajo ha resultado fundamen-
tal, puesto que ha proveido un
modelo celular Gtil para reproducir
la ChAc a neuronas y estudiar los
mecanismos celulares implicados
en la enfermedad.

Analisis de interaccion de la
coreina con otras proteinas:
Esta aproximacion es util para
identificar las proteinas con funcion
conocida que interaccionan directa-
mente con la coreina, identificando
asi sus posibles funciones en la
célula. En nuestro andlisis identifi-
camos dos proteinas encargadas
de la reparacion del dafio del ADN

en el nacleo celular y las mitocon-
drias.

El principal objetivo de este pro-
yecto es entender la fisiopatologia
de la ChAc mediante una aproxi-
macion de Biologia de Sistemas
utilizando las tecnologias més inno-
vadoras para desarrollar nuevos
tratamientos para esta enfermedad
neuroldgica.

Objetivos especificos:

1. Estudio de la localizacion, fun-
cion y regulacion de la coreina
en los ganglios basales.

2. Anélisis de los mecanismos
neurodegenerativos activados
por el déficit de coreina en
modelos in vitro e in vivo.

3. Andlisis por Biologia de Siste-
mas para identificar farmacos
que modulen la actividad de la
coreina.

4. Estudio preclinico de los farma-
cos identificados para valorar
su eficacia al detener los
procesos neurodegenerativos
en modelos experimentales de
ChAc.

Resumen de resultados previos
El anélisis detallado de la distri-
bucion de la coreina muestra su
presencia en los ganglios basales,
con bajos niveles de expresion

en el nacleo estriado y una mayor
expresion en la corteza. El analisis
de expresion por distintos tipos
celulares demostré que, tanto las
neuronas glutamatérgicas, como
las GABAérgicas y colinérgicas,
expresan coreina.
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Todas las imagenes estan
cedidas por la ChAc
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Distribucion temporal de la
expresion de coreina:

La coreina se expresa principal-
mente por neuronas y esa expre-
sién es estable en el tiempo. (A)
Dibujo que muestra la ubicacion de
la corteza (CTX), el cuerpo es-
triado (STR) y el hipocampo (HIP)
de un cerebro de raton E15.5.

(B) La expresion de VPS13A en
neuronas y progenitores apicales
(AP) se cuantifico utilizando datos
publicados en Florio et al (2015)
(GSE65000). n = 15-20; *, p
<0,05, prueba t de Student de dos
colas. (C) Tincion FISH del ARNm
de coreina en secciones sagitales
representativas del cerebro de
raton.

Las células gliales no expre-
san coreina:

Microfotografias representativas
de tincion de coreina en astrocitos
positivos para la GFAP y la coreina
(A) y astrocitos negativos para la
coreina (B). Los oligodendrocitos
positivos para la CNPasa eran
negativos para la coreina (C) y la
microglia positiva para Iba1 tam-
bién era negativa para la coreina
(D). Barra de escala de 10 pym.

La modulacion de la activi-
dad neuronal no modifica la
coreina:

La coreina parece no ser una
proteina del corazén sindptico. Un
estudio de transcriptdmica sugie-
re que su expresion podria estar
modulada por el sistema dopami-
nérgico.

Los niveles de coreina se analiza-
ron mediante Western blot en la
corteza prefrontal, el estriado y el
hipocampo de ratones adultos tra-
tados con (A) D-anfetamina (3 mg/
kg. ip, 8 dias), (B) ketamina (30
mg/kg, ip, 8 dias) o (C) pilocarpina
(45 mg/kg, ip, dosis Unica, n = 10-
12). Los datos representan la

Barra de escala 250 micras; (D)
Dibujos que muestran la ubicacion
de CTX, STR, HIP y cerebelo (CB)
de un cerebro de raton PO, P7 y
P34. (BE) Expresion coreina en sec

. . . ’ . Lad L L)
ciones sagitales representativas d
del cerebro de ratdn en las dife- é--- }
rentes etapas. Barra de escala de '

a

250 pm. Se analizaron los niveles
de ARNm de VPS13A en diferen-
tes etapas en (F) corteza frontal,

(G) estriado, (H) hipocampo y (D

cerebelo. * p <0.05, prueba post-
hoc de Bonferroni para CTX, STR
y CB, y prueba de Dunn para HIP.

-

media + SEM vy las diferencias se
analizaron mediante la prueba t de
Student; (D) Para el andlisis de

la vida media, se trataron células

cultivadas de la linea celular STHd-

hQ7/0Q7 con cicloheximida (CHX,
50 pg/ml) durante 6, 24 y 48 ho-
ras. A continuacion, se analizaron
los niveles de coreina mediante
Western blot. Se utilizé tubulina
como control de carga. Los datos
representan la media + SEM. La
vida media de coreina se calculd
ajustando la curva a una ecuacién

exponencial del tipo de desintegra-

cion de una fase. R2 = 0,8678.

86

B

I

VREIAA
Tubsldin =

™
Sy
NTE 3
VEI10A i
Tusbaslis

=



Generaciéon de un modelo
celular de ChAc:

La linea celular estriatal STHdhQ7/
Q7 se cotransfectd con diferen-
tes shRNA (sh1, sh2 y sh3) para
inhibir la sintesis de coreina. Se
analizé la sintesis de mRNA de

la coreina por qRT-PCR (RNA)
observando que los tres shRNA
disminuyen la concentracion de
mRNA en las células. A nivel de
proteina, solo los shRNAs sh2 y
sh3 disminuyen significativamente
la concentracion celular de coreina
cuando se analiza por Western
blot (Protein).

Analisis de interaccion de la
coreina con otras proteinas:

Las proteinas Mre11ay Rad50
forman un complejo entre ellas y
se encargan de la reparacion del
dafio del ADN en el nucleo celular
y las mitocondrias. Dado que en
la ChAc se ha descrito un dafio
mitocondrial, la interaccién de
estas dos proteinas con la corei-
na es una propuesta de funcion
celular digna de anélisis. Por ello,
es necesario validar la interaccion
con otras técnicas y, de confirmar-
se, analizar la actividad de estas
proteinas cuando no hay coreina
en las células, para estudiar asi la
implicacion de la coreina en estos
procesos.

Para concluir el estudio, se ob-
serva que la coreina muestra una
distribucién cerebral generalizada
con una moderada expresion en
los ganglios basales desde los es-
tadios embrionarios hasta la edad
adulta. A nivel celular, se expresa
en distintos tipos de neuronas
pero no en las células gliales. Esta
expresion es muy estable en el
tiempo, y también cuando se so-
mete al cerebro a la estimulacién
farmacologica de distintos siste-
mas de neurotransmisores.

Se ha desarrollado una herramien-
ta (dos shRNA) para reducir los
niveles celulares de coreina, lo que
nos permitird estudiar la funcion

Al calcular la concentracion intra-
celular de coreina por inmunocito-
quimica y medir la intensidad de la
tincion (Intensity), se observd que
los 3 shRNA disminuyen la con-
centracion intracelular de coreina.
*p < 0.05; ** p<0.01; *** p<0.001,
prueba t-student.

de la coreina en las neuronas.

Con esta herramienta podremos
definir los pardmetros neuronales
que pueden estar afectados en la
ChAc. Ademas, se han identificado
dos proteinas que parecen interac-
cionar con la coreina y que podrian
ser Utiles para definir su papel en
el funcionamiento de las neuronas.
Definir el mecanismo concreto

de accién de la coreina en esta
funcién neuronal podria ayudar a
definir algiin tratamiento que mos-
trara efectividad.

Para poder concretar los para-
metros de andlisis en el modelo
celular a partir de los resultados
obtenidos,

N

Intersity

i ant whi

se han iniciado los experimentos
para analizar los efectos de la
eliminacion

de la coreina sobre la morfologia
neuronal y su funcionabilidad. Mas
concretamente, definir los efectos
de la falta de coreina en las pro-
teinas con las que interaccionar
para realizar su funcién, buscar los
mecanismos celulares que estan
modificados y analizar cobmo esto
afecta a la actividad electrofisio-
|6gica de las neuronas del nucleo
estriado y de corteza.

Se calcula que en un periodo de 1
afno se puede completar esta fase
del estudio.

Tabla de proteinas que interaccionan con la coreina y su funcién en la célula
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Convenio de colahoracion con

la Asociacion para la Investigacion,
Formacion y Asistencia Sanitaria en
el Medio Natural - Asociacion
Mountain Medicine

En 2021, la Asociacion para la
Investigacién, Formacion y Asis-
tencia al Medio Natural, (la Asocia-
cién), recibio la segunda parte (de
un total de tres en el trienio 20-
22), de la subvencion prevista en
el convenio firmado con la Funda-
cién Bosch y Aymerich.

Esta subvencion va dirigida a
financiar parte de las actividades

y proyectos propios de la Asocia-
cion, enmarcados en sus objetivos
fundacionales, destacando entre
todos, la formacion en medicina en
el medio natural y, en concreto, en
los entornos de montaia.

Las principales actividades formati-
vas 2021-2022 han sido:

Diploma en Medicina de
Montaina (DIMM) 21-22.

La primera parte de verano se rea-
liza a principios de octubre, como
viene siendo habitual, y la segunda
de invierno, en marzo. Este curso
se ha ofrecido en abierto en la web
y este afo también lo han recu-
perado alumnos extranjeros que,
debido al confinamiento, no rea-
lizaron la parte de invierno en las
edicion anterior.

Diploma en Mountain Emer-
gency Medicine (2022).

La nueva edicidn de este curso M
esta dirigida a personal sanitario

que colabora en grupos de resca- MOUNTAIN-MEDICINE
te en montana. Se ha realizado la

parte de invierno durante la tercera

semana de marzo y la parte de ve-

rano durante la primera semana de

mayo. Este curso se ha ofrecido

en abierto en la web.

Las ponencias de estos dos cur-

sos se han realizado en la sala de

conferencias del Alp Hotel. Cabe

destacar como muy positiva esta

localizacion, pues ha permitido una

continuidad entre la parte practi- Taller socorros organizados victima
cay la tedrica que los alumnos e de alud por Agentes Rurales (CAR)

instructores han valorado. del Grupo de Apoyo Montafa (GSM)
Abrigall 2021. Masella

age nts rurals
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En 2021 la Asociacion Mountain
Medicine ha realizado y iniciado
nuevas formaciones y colabora-
ciones: Colaboracion con la Uni-
dad de Intervencion en Montana
del Cuerpo de Mossos d'Esqua-
dra; formacion en el Grupo de
Apoyo de Montafa del Cuerpo de
Agentes rurales de la Generalitat
de Catalunya; a requerimiento de
la Federacion de Entidades Ex-
cursionistas de Cataluia (FEEC)
se han iniciado unas acciones
formativas de cursos de primeros
auxilios y de SVB+DEA que se
iniciaron en el mes de octubre de
2021 con continuidad en 2022; se
han previsto cursos para algunas
escuelas de La Cerdanya, inicia-
les y de reciclaje, en Apoyo Vital
Bésico y DEA; también se ofrecera
esta formacion a los entrenadores
el Club de Hockey Puigcerda y la
continuaran ofreciendo principal-
mente a las entidades de la comar-
ca que puedan estar interesadas
tal y como ya se hizo durante los
anos anteriores.

A lo largo del aiio 2021 han
realizado 29 formaciones en
diferentes ambitos:

e Curso de Soporte Vital Inme-
diato por pisters-socorristas
(Profesionales de la Estacion
de Esqui de Masella y otras
estaciones de esqui) Noviem-
bre 2021.

e Curso de formacion de soco-
rrismo y seguridad para pis-
ters-socorristas y trabajadores
de la nieve de la Asociacion
Catalana de Estaciones de
Esqui y Montaiia (ACEM).
Noviembre 2021

e o Cursos de formacién en
socorrismo y seguridad en las
escuelas de técnicos de de-
portes de nieve. Enero-Marzo
y Diciembre 2021 . Médulo de
urgencias en el medio natural
para el Méaster de Urgencias
y Emergencias (Universidades
de Girona). Marzo

* Asignatura optativa "Medicina
del Medio Natural" dentro del
Grado de la carrera de medici-
na de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Girona.
Septiembre 2021

e e [stancias formativas de me-
dicina de montana para

Meédicos Residentes (MIR).
Enero-Febrero 2021.

Formacién continuada en
medicina de montaiia de di-
ferentes grupos de rescate:

o Grupo de Intervencién en
Montafa de los Bomberos de
Andorra

o Unidad de Intervencion en
Montana de Mossos d'Esqua-
dra

o Unidad de Subsuelo de los
Mossos d'Esquadra

o Grupo de Apoyo en Montafia
de Agentes Rurales

o Grupo de rescate de los Bom-
beros de Mallorca; En cada
grupo se han realizado dos mo-
dulos de formacién: médulo de
montafa estival y modulo de
montafa invernal. Marzo-Ma-
yo-Junio-Septiembre- Octu-
bre-Diciembre.

¢ Cursos de Apoyo Vital Inme-
diato y de Apoyo Vital Avan-
zado con especial énfasis en
el medio natural, acreditados
por el European Resuscitation
Council. Diciembre 2021.

¢ Formacioén en Primeros Auxi-
lios Avanzados por Guias de
Montana TD3. La Pobla de
Segur. Mayo y Noviembre.

¢ Reciclaje Soporte Vital Béasico
+ DEA para la UIM de Mossos
d'Esquadra. La Seu d'Urgell.

e 2021

e o X| Curso de asistencia sani-
taria en rescates subterraneos.
La hipotermia en el medio
subterraneo. | Soteras. Albace-
te. 2021.

e Curso de Apoyo Vital Inme-
diato a Bomberos de Andorra.
2021.

e Seguridad en la montafa. Hipo-
termia. Seminario web. |. Sote-
ras. Valencia 2021. Federacion
Valenciana de Deportes

® e Primeros auxilios en BTT. |
Soteras. Zaragoza 2021 Fede-
racion Aragonesa de Ciclismo

e Seguridad en la montafa en
tiempos de Covid |. Soteras
Barcelona 202. Federacion de
Entidades

e Excursionistas de Cataluiia
(FEEC)
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Primeros auxilios en barran-
quismo |. Soteras Portugal.
2021 Espeleo Club Descenso
de Cafiones (ECDC Portugal)
Curso SVB DEA: Berga 2021.
Manejo de la de Aérea en Ca-
tastrofes y Lugares de Dificil
Acceso. | Soteras. Master
Emergencias y Catéastrofes
2021

Jornada formativa en alud para
el Grupo de Rescate Médico
de Montafa. Soteras, |. Mane-
jo de la victima sepultada por
avalancha 2021GREMM Chile
VIl Jornadas en actualizacion
de medicina de urgencias y
emergencias de la SEMFYC
Soteras |. Taller de asistencia
en el medio natural Barcelona
2021Sociedad Espanola de
Medicina de Familia y Comu-
nitaria

PYRENEES. MOUNTAIN FES-
TIVAL Taller de asistencia en el
medio natural Camprodon
2021 Federacion de Entidades
Excursionistas de Catalufa

¢ Jornadas en Seguridad y
Emergencias en Carreras por
Montana Teror. Gran Canaria
2021 Direccion General de
Seguridad y Emergencias Go-
bierno de Canarias

e Trabajos de fin de Grado de
Medicina

e Curso de Primeros Auxilios
Avanzados en Lugares Re-
motos Soteras |. Guadalajara.
México

5- 8 Diciembre 2021

e Curso de Asistencia Inme-
diata en Montana (AIAM) La
Morera de Montsant. Noviem-
bre 2021

¢ Formacion 2021 continua-

da en el manejo del paciente
grave Andorra 30/09- 1/10
Octubre 2021.

e Cursos de primeros auxilios
para montafieros y primeros
asistentes (AIAM)

e Cursos de primeros auxilios
para centros excursionistas
(FEEC)

e Cursos Nuria en SVB+DEA
para trabajadores estacion de
montana 2021.
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El nimero total de alumnos en
2021 ha sido de 489 en las forma-
ciones presenciales, y la formacion
de hipotermia online ha tenido
1600 visualizaciones.

En cuanto a las publicaciones
escritas, en 2021 la Asociacion
Mountain Medice ha participado en
27 publicaciones.

Ponencia DIMM21-22 Invierno sobre
hipotermia accidental Dr. R. Blasco
Anestesia Vall d'Hebron.

Formacion en PPAA para alumnos FECC en
La Morera del Montsant. Noviembre 2021

Abordaje inicial de una victima de
alud DIMM21-22 Masella




Convenio de colahoracion con la

Salud

Fundacion Catalana de ELA Miquel
Valls: Apoyo para el funcionamiento
te la entidad.

La Esclerosis Lateral Amiotrofica
(ELA) es una enfermedad neurode-
generativa que afecta a las neuro-
nas motoras, que son las células
encargadas de transmitir la orden
del movimiento del cerebro has-

ta los musculos. La enfermedad
avanza rapidamente, no se cono-
cen sus causas y actualmente no
tiene curacion.

Afecta principalmente a personas
de entre 40 y 70 afios, pero tam-
bién puede afectar a personas mas
jovenes (la entidad ha atendido

a personas de un rango de edad
entre los 25 y los 91 afios).

La ELA es una enfermedad poco
conocida a nivel social y también,
muchas veces a nivel profesional,
lo que genera sensacién de sole-
dad y desamparo a las personas
que la padecen y sus familias,
exclusion social y econdmica.

El diagnostico de la enfermedad
implica tener que asumir muchas
limitaciones y afrontar cambios
importantes en todas las areas

de la vida, que suponen un fuerte
impacto a nivel psicoldgico y que
requieren un proceso de readapta-
cidén constante a lo largo de toda
la evolucion de la enfermedad.
Ademads, la enfermedad supone
una elevada carga de costes socia-
les, econdomicos y de necesidad de
productos de apoyo, que la familia
no siempre puede asumir, puesto
que las situaciones socioeconémi-
cas y familiares son muy diversas.

La Fundacion Bosch Aymerich

dentro de uno de sus dmbitos de
actuacion, la salud, ha firmado un
convenio de colaboracion con la
Fundacién Catalana de ELA Miquel
Valls para colaborar por un periodo
de tres afos en un proyecto que
supone la atencién personalizada
en trabajo social, terapia ocupa-
cional (incluyendo un banco de
productos de apoyo) y psicologia,
para las personas afectadas de
ELA/MMN vy sus familias.

En este segundo afo de colabo-
raciéon en el proyecto, la ayuda se
ha destinado especificamente a las
personas afectadas de Esclerosis
Lateral Amiotrofica (ELA) y familias
en toda Catalufia, con un total de
461 personas afectadas atendidas.

De enero a diciembre de 2021, la
entidad atendio a un total de 461
personas afectadas de ELA y sus
familias (317 a domicilio, 9 telefé-
nicamente y 135 en las Unidades
con seguimiento telefonico), en
toda Catalufia. Si se considera una
familia tipo de 3 miembros, la es-
timacién es de 1383 beneficiarios
directos en toda Cataluiia.

Del total de familias atendidas a
domicilio (317), 260 eran de la pro-
vincia de Barcelona (82%), 34 de
la provincia de Tarragona (11 %),

21 de la provincia de Girona (6%)
y 2 de la provincia de Lleida (1%).

De los 317 casos atendidos a
domicilio, 83 fueron casos nuevos
de este afo 2021 y 234 eran de
seguimiento de los afios anteriores.
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La distribucién por sexos de las
personas afectadas de ELA aten-
didas a domicilio por la entidad
durante el afio 2021 ha sido de
152 hombres

(48%) y 165 mujeres (52%).

En toda Catalufa, a lo largo de
2021 se han atendido a 10 perso-
nas de menos de 40 afos, a 192
personas de entre 40 y 70 afios,
y a 115 personas de méas de 70
anos.

Del total de casos atendidos a
domicilio, 96 personas afectadas
de ELA/MMN han muerto a causa
de la enfermedad a lo largo de
2021 y se han cerrado 106 casos,
dado que, a pesar del fallecimiento
de la persona afectada, se sigue
atendiendo a la familia hasta una
correcta elaboracién del proceso
de duelo.

Las trabajadoras sociales de la
Fundaciéon han prestado una aten-
cion continuada a domicilio a las
297 personas afectadas de ELA/
MMN y sus familias (los casos que
faltan por llegar el total de 317 ca-
sos atendidos a domicilio, han sido
atendidos directamente por las psi-
célogas de la Fundacioén) atendidas
a domicilio durante el afio 2021.
Asi, las trabajadoras sociales han
realizado 489 visitas a domicilio, lo
que significa
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una media de 41 visitas a domicilio
mensuales, 259 visitas a las Unida-
des y 1450 atenciones telefonicas
de seguimiento, asesoramiento y
soporte.

También han realizado seguimien-
tos desde la UFM del HUB y en
la UMELA del Hospital del Mar
donde las personas afectadas de
ELA/MMN se han visitado con
todo el equipo multidisciplinar con
una periodicidad trimestral, inclu-
yendo una trabajadora social de la
Fundacion. Debido a las diferentes
oleadas de covid19 vividas duran-
te el ano 2021, las trabajadoras
sociales de la Fundacion no han
realizado visitas presenciales a la
Unidad Funcional de ELA del Hos-
pital Sant Pau.

El 45% del total de casos atendi-
dos por la Fundacion Miquel Valls
a domicilio por la trabajadora social
(297), también se han visitado
desde la UFM del Hospital Univer-
sitario de Bellvitge y la UMELA del
Hospital del Mar. En este caso, la
atencion a domicilio se ha coordi-
nado estrechamente con la aten-
cién hospitalaria.

Ademéas, han mantenido un con-
tacto continuado con las familias
via teléfono y/o correo electro-
nico. La trabajadora social ha
realizado la derivacion al resto de
profesionales de la entidad cuando
aparecio la necesidad, siempre de
acuerdo con la familia.

Desde el area de psicologia se han
atendido a un total de 126 casos
(106 casos que son casos de la
Fundacion y 20 que son casos
EAPS-FMOQW).

Si consideramos los 317 casos to-
tales atendidos a domicilio desde
la Fundacion, respecto a los 126
desde el programa de Psicologia
que forman parte de la Fundacion,
podemos concluir que el 40% de
los casos atendidos han requeri-
do atencion psicolégica, siendo

la atencién dirigida a la persona
afectada, a uno o mas familiares o
a ambos.

A'lo largo de 2021, las psicologas
han realizado un total de 1290
visitas (602 visitas a domicilio de
las cuales 191 han sido a pacien-
tesy 411 a familiares/cuidadores,
y 688 visitas al Hospital de las que
363 han sido a pacientes y 325 a
familiares/cuidadores).

El programa de terapia ocupacional
incluye la gestion y mantenimien-
to de un Banco de Productos de
Apoyo, que la entidad pone a dis-
posicion de las personas afectadas
de ELA/MMN, para que puedan
disponer del material necesario
para mejorar su autonomia y bien-
estar. Desde el BPS se han cedido
a las personas afectadas de ELA/
MMN los productos necesarios

en el momento en que los han
requerido, facilitando la espera de
las ayudas publicas para adquirir el
material (en el caso de las perso-
nas que cumplian los requisitos
para solicitarlas).

Durante 2021, 257 personas afec-
tadas de ELA/MMN han recibido
atencion en terapia ocupacional a
domicilio.

Si consideramos los 317 casos to-
tales atendidos a domicilio desde
la Fundacién Miquel Valls respecto
a los 257 atendidos por las tera-
peutas ocupacionales, podemos
concluir que el

81% de las personas atendidas
desde la Fundacién en 2021 han
requerido recibir atencion desde el
area de terapia ocupacional para
mejorar su autonomia, confortabi-
lidad y seguridad en la realizacion
de las actividades de la vida diaria.

El material del BPS se obtiene
principalmente a partir de donacio-
nes de familias. Este afio 2021, he-
mos recibido un total de 242 dona-
ciones de material de particulares.
La Fundacion Miquel Valls también
adquiere ciertos productos de
soporte especificos o de elevado
coste que son dificiles de obtener
a través de las donaciones.

El BPS estéa formado por 2236
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productos de varios tipos. Durante
el ano 2021 se han realizado 1424
cesiones.

La atencion tanto en los domicilios
como en las diferentes Unidades
Hospitalarias se ha podido realizar
con mas normalidad que el pasado
ano 2020, pero debemos destacar
que debido a las oleadas vividas a
raiz de la covid19, cuando ha sido
necesario, se han restringido las
visitas tanto a los domicilios como
a los Hospitales.

MI UEL VALLS =

Atencién a domicilio y
acompafiamiento de los
enfermos


Coordinacio
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arreglar formato


Banco de productos de soporte

Reunién con los miembros de la Fundacion

Miquel Valls, presidida por Don Enrique M.
Valls, Calella, 21 d'octubre de 2021

Hay que tener en cuenta que las
personas afectadas de ELA/MMN,
por el mero hecho de padecer

la enfermedad, son personas de
riesgo y un contagio por la covid19
podria tener consecuencias muy
graves.

Desde la Fundacion Miquel Valls
se considera haber alcanzado los
objetivos marcados para el afio
2021:

* El proyecto ha contribuido a
mejorar la calidad de vida de
las personas afectadas de
ELA/MMN vy familias, a tra-
vés de una atencion integral,
especializada y continuada, a
nivel sanitario, psicosocial y
espiritual, que ha contribuido
a mejorar su calidad de vida 'y
a aumentar su esperanza de
vida.

¢ Se ha ofrecido una atencion
en trabajo social, psicologia
y terapia ocupacional en las
diferentes Unidades Funciona-
les de la Motoneurona donde
la Fundaciéon Miquel Valls es
coparticipante (Hospital Uni-
versitario de Bellvitge, Hospital
del Mar, Hospital de Sant Pau
y Hospital del Vall d' Hebron)
y a domicilio de las personas
afectadas de ELA/MMN.

® Se ha potenciado la coordina-
cién de la atencién desde las
Unidades Funcionales de la
Motoneurona con la atencion
a domicilio y el resto de recur-
sos de la red publica y privada,
evitando duplicados y poten-
ciando la complementariedad
de los servicios.

* Se ha ofrecido soporte, ase-
soramiento, informacion y
acompafnamiento a las familias
a lo largo de todo el proceso
de evolucion de la enfermedad,
sirviendo de punto de referen-
cia.

* Se ha puesto a disposicion de
las familias un Banco de Pro-
ductos de Apoyo adecuado a
las necesidades de las perso-
nas afectadas de ELA/MMN,
para que puedan disponer de
los materiales
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requeridos para mejorar su autono-
mia, confortabilidad y seguridad en
la realizacién de las actividades de
la vida diaria (AVD).

e Se han transmitido las nece-
sidades de los enfermos de
ELA/MMN vy sus familias a las
Administraciones Publicas y a
entidades privadas, con el fin
de conseguir mejoras y dar a
conocer las carencias y nece-
sidades que implican la enfer-
medad.

e Se ha fomentado la investi-
gacion de la ELA/MMN y la
realizacion de ensayos clinicos.

El proyecto "Atencion Integral a las
personas afectadas de ELA/MMN
y sus familias a domicilio, desde

el UFM del Hospital de Bellvitge

y otras Unidades hospitalarias, en
toda Cataluia" es el proyecto ge-
neral de la Fundacién. Este proyec-
to ha derivado en la creacion de un
modelo propio de atencion a las
personas afectadas de ELA/MMN
y sus familias que supone la aten-
cion en el centro hospitalario y en
el propio domicilio en materia de
trabajo social, psicologia y terapia
ocupacional. Esto permite ofrecer
a las personas afectadas de ELA/
MMN la atencion integral y conti-
nuada que requiere la enfermedad,
contribuyendo a mejorar su calidad
de vida y a alargar su esperanza de
vida.

La Fundacion Miquel Valls es la
Unica entidad que atiende a las
personas afectadas de ELA/MMN
y a sus familias en toda Catalufa.
El principal objetivo de la entidad
es mejorar la calidad de vida de las
personas afectadas de ELA/MMN
y ofrecer apoyo a sus familias, asi
como luchar contra la enfermedad,
promoviendo su investigacion.

https://www.fundaciomi-
quelvalls.org/ca/ela_cat.
html
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Convenio de Colahoracion:
Becas Fundacion FERD

La XX Beca FERO - Bosch Ayme-
rich ha sido concedida a la Dra.
Veronica Torrano (Universidad

del Pais Vasco) por el proyecto
titulado: “Targeting PGC1-driven
transcriptional landscape for per-
sonalized prostate cancer thera-
py”, que busca explorar nuevos
mecanismos moleculares para una
mejor deteccién y tratamiento de
pacientes de cancer de prostata
que no responden a los tratamien-
tos actuales.

Su investigacién se centra en com-
prender como actua a nivel genéti-
co y bioldgico un céncer agresivo
de prostata vinculado a la pérdida
del regulador de la transcripcion
PGC1 .

“Por investigaciones anteriores
sabemos que este regulador de la
transcripcion de oncogenes puede
frenar el crecimiento del tumor, re-
duciendo su agresividad y aumen-
tando la capacidad de respuesta
inmune natural. El objetivo ahora
sera triple: entender como actta
PGC1, descubrir rasgos de agre-
sividad en pacientes afectados por
este tipo de tumor, de acuerdo con
la funcion anti-tumoral de PGC1

y desarrollar nuevas terapias que,
en combinacién con tratamientos
inhibidores de otros oncogenes,
potencien esta respuesta inmune.
Y es que hay que recordar que
aunque suele ser un cancer de
evolucion no letal, todavia el 15%
de pacientes diagnosticados con
cancer de prostata desarrolla una
metéstasis incurable”, explica la
Dra. Torrano.

En 2021, la Fundaciéon FERO ha
entregado un total de 640.000
euros. Se entregaron 3 becas

en Barcelona (240.000 €), 4 en
Madrid (320.000 €) y 1 (80.000 €)

El acto de entrega de las XX
Becas FERO se celebro el dia 10
de mayo en el auditorio del VHIO
Barcelona, fue retransmitido via
streaming y conté con la asistencia
de los ganadores de las becas:

la Dra. Verodnica Torrano, de la
Universidad del Pais Vasco, el Dr.
Nicolas Herranz, del Vall d'Hebron
Instituto de Oncologia (VHIO) y la
Dra. Veronica Rodilla, investiga-
dora del Instituto de Investigacion
Josep Carreras, el Dr. Josep Ta-
bernero, el Dr. Andrés Cervantes,
presidente de las Becas FERO,

el Sr. Rubén Ventura, Scientific
Director de la Fundacién FERO y
representantes de las entidades
colaboradoras de las becas FERO.

La Dra. Veronica Torrano, de la
Universidad del Pais Vasco, ha
recibido la Beca por su proyecto
“Targeting PGC1-driven transcrip-
tional landscape for Personalized
prostate cancer therapy”, gracias
a la aportacion de la Fundacion
Bosch Aymerich. Su investigacion
se centra en comprender como
actua a nivel genético y bioldgico
un cancer agresivo de prostata
vinculado a la pérdida de la protei-
na reguladora de la transcripcion

PGC1.

El Dr. Nicolas Herranz, del Vall
d'Hebron Instituto de Oncologia
(VHIO) ha recibido una Beca por
su proyecto “Exploiting therapy-in-
duced senescence in synthetic
lethal approach to treat advanced
Prostate Cancer”, gracias a la
aportacion de la Fundacion Ramon
Areces. Su investigacion busca
establecer nuevas estrategias te-
rapéuticas para pacientes con can-
cer de prostata avanzado basadas
en la capacidad de algunas de las

fundacion
Investigonda
por un futuro
gin cinecer

La Dra. Veronica Rodilla, investiga-
dora del Instituto de Investigacién
Josep Carreras, ha sido galardo-
nada con el lll Proyecto FERO-ghd,
titulado “Tumor Heterogeneity
comprehension for an improved
diagnosis and better treatment
choice for breast cancer”. Su
proyecto se centra en aplicar la
medicina personalizada a la inves-
tigacion de dos tipos de cancer de
mama muy concretos: el denomi-
nado “triple negativo” por su gran
agresividad, y el “Luminal Breast
Cancer”, que tiene una menor
agresividad, pero es uno de los
més frecuentes en Espana.

XX BECA FERD

Dra. Verdnlca Tomana
{Universidod del Pais Vasco)

ek

& en el congreso de ASEICA (Aso-
@ ciacion Espafiola de Investigacion
W del Cancen.

terapias actuales de inducir senes-
cencia a las células cancerigenas.
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Dentro de su dmbito de actuacion,
la Fundacion Bosch Aymerich tiene
por objeto la ayuda al bienestar de
las personas mayores y con esta
finalidad se han creado las Becas
Josep Maria Bosch Aymerich para
la promocién y autonomia de las
personas mayores de 65 afos.

El objeto de estas becas es ayudar
a las personas mayores de 65
afos o menores de 65 con patolo-
gias asociadas a la tercera edad,
con el objetivo de fomentar la
autonomia de las personas mayo-
res con escasos recursos econo-
micos.

Por segundo afio, la Fundacion
Bosch Aymerich contribuye a es-
tas ayudas con los Centros de dia
Stima, de acuerdo con el convenio
que se firmoé en 2020 por un perio-
do de tres afios.

Durante 2021 se han controlado
de forma més exhaustiva los requi-
sitos que debian cumplir las fami-
lias para poder ser beneficiarias de
la ayuda econdmica. Las becas se
han concedido por un periodo de
tres meses prorrogables otros tres
meses, respecto a 2020 que se
otorgaron becas de seis meses,
prorrogables otros seis meses.
Esto ha permitido un mayor control
sobre la situacion de cada usua-
rio, puesto que la mayoria estéan
pendientes de la ayuda que otorga
la Comunidad de Madrid segun la
Ley de Dependencia (Prestacion
Econdmica Vinculada al Servicio).

En 2021, al no haber existido confi-
namiento, se han podido desarro-
llar todos los talleres y actividades
de forma 100% presencial. Se han
vuelto a desarrollar algunas salidas
socioculturales programadas, tera-
pia con animales, talleres de botéa-
nica y los talleres de estimulacion
sensorial en la sala especialmente
habilitada para esta actividad.

Se trabaja con un maximo de 5
grupos, de un méximo de 12-15
personas (segun actividad) depen-
diendo de los objetivos estableci-
dos en el Programa Personalizado
Stima (PPS).

Los programas se basan, por un
lado, en la reeducacion y capaci-
dades fisicas y funcionales de-
ficitarias. Asi como en técnicas
compensadoras y preventivas del
declive cognitivo para maximizar
las funciones neurocognitivas
preservadas.




El Programa Personalizado Stima
(PPS) consiste en:

Programas de intervencion
terapéutica:

Fisioterapia (Cinesiterapia, Ejerci-
cios de Kabat, Isométricos, termo-
terapia); Rehabilitacion funcional
(Mecanoterapia, entrenamiento

de la marcha); Gerontogimnasia;
Reentrenamiento en las AVDs;
Destrezas Manipulativas, Psicomo-
tricidad, (Reconocimiento y control
del propio cuerpo, esquema corpo-
ral, dimensién relacional de la per-
sona, etc.); Estimulacion sensorial;
Ergoterapia; Ludoterapia; Anima-
cién sociocultural; Musicoterapia;
Programa de ocio y tiempo libre;
Orientacién a la realidad, Estimula-
ciéon sensorial; Estimulacion cogni-
tiva (Atencién, memoria, lenguaje,
praxis, gnosias, calculo, funciones
ejecutivas); Entrenamiento en
relajacion; Reminiscencias. Talleres
de dilemas éticos; Talleres psicoa-
fectivos; Habilidades sociales y de
comunicacion.

Programas de intervencion
sanitaria: Alimentacion y
nutricion;

Aseo e Higiene; Prevencion de
caidas (Mejora de la bipedesta-
cién: ejercicios de coordinacion

y equilibrio); Problemas de ede-
mas, dolores o contracturas: IR,
Drenajes linfaticos manuales y
Estiramientos; Evaluacion, Control
y Registro de Constantes Vitales;
Control esfinteres; Atencion basi-
ca de enfermeria

Programas de intervencion
con familias:

Atencion Centrada en la Perso-
na (mapa de vida, huella de vida,
etc.); Informes y PPS; Servicio
de informacion y de orientacion;
Apoyo Emocional; Asesoramien-
to individualizado interdisciplinar;
Grupo Cuid-Art

El objetivo de actuacion no es soélo
el desarrollo fisico-cognitivo, sino

también la atencion integral a la
persona. Se cubren, por tanto, las
necesidades de asesoramiento,
prevencion, rehabilitacion, orien-
tacion para la promocion de la
autonomia y atencion asistencial y
personal.

Durante 2021, 23 familias han sido
beneficiarias de la ayuda, y otras
27 que la habian iniciado en 2020
han acabado de recibirla. En total,
la FBA ha contribuido a ayudar a
79 familias desde que comenzo la
ayuda. Se han repartido 95.653,62
€, y se han comprometido
100.414,62 €, es decir, 14.585,38
€ por debajo del total de fondos
asignados para el periodo 2020-
2021.

https://stimamayores.es/
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Hace 8 meses
Un centro super profesional y atento. Muy contenta
con el cuidado que le estdn dando a mi madre, que
padece DFTve, Con los trastomos de conducta da la
demencia de mi madre parecia imposible que aceplara
ir & un centro de dia. El equipo de STIMA Princesa
(Maria, Marta, Luis..) consiguld que en menes de un
mes s¢ adaptara perfectamente. Cuando estd en ¢
contro me quedo tranquila porque sé que estd bien
culdada y que la estdn ayudando a conservar sus
facultades mentales. También me encanta la atencidn
y arientacidn que aofrecen a cuidadores y familiares.
iMuchas gracias por vuestso trabajo!

o juan vae
Treseflas

hace un dia  NUEVA

Sin ninguna duda el mejor centro de dia al que meter a
tus mayores. Al principio fuimos con dudas de si seria
el sitio adecuado y se adaptaria y estas dudas se
disiparon en minutes. Han cuidado a mi abuela a la
perfeccion y la han estimulado a diario para que
evolucione de la mejor manera posible.

Especial mencidn a su directora Maria por la
disponibilidad y atencidn constantes. El equipo
encantador y muy profesional (Vanessa, Marta_..).
100% recomendable

Elena Gonzdlez Armas
Local Guide - 30 resefias
Hace un afio

Excelente centro de dia, era la primera vez que asiste a
un centro ¥ mi madre va encantada, estd siendo de
gran ayuda para que su deterioro no se acentie,
Gracias a todos los profesionales que forman STIMA y
cuidan a nuestros mayores. Un saludo especial a
Manuel, el conductor de la ruta siempre atento y
divertido, a Virginia y Paula, que fa han ayudado en su
rehabilitacién y a Mariona por su excelente gestion.

Massimo Di Egidio
S regefiag

Hace un afo
Este Centro de Dia es lo mejor que le podido conseguir
a mil Madre que ahora mismo tiene alzheimer y ahl me
la tratan de maravilla, Estoy muy agradecido con todo
& equipo de STIMA son simplemeante personas
maravillosas,
Mil Gracias por atender a mi madre de forma tan

especial y carifiosa. Se los recomiendo de todo
corazdn

FBA
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